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So arbeiten Sie mit der AbLERT:

Das Schiilerarbeitsbuch

Mit digitalen Inhalten fur
den hybriden Unterricht

kompetenzorientierte Losungsformen: @ Materialien

Aufgaben fur die Bearbeitung - Videos
der Aufgaben - Bilder

- Texte

IDENTITAT ALS SYNTHESELEISTUNG |23 GEN Z UND GEN ALPHA-PLURALISTISCHE LEBENSWELT 59

Ich entscheide, wer ich bin?! — Identitatsentwicklung Jugendliche in der Krise — oder: Was Jugend bewegt
als Entwicklung von Handlungskompetenz

EINZELARBEIT Schauen Sie sich das folgende Video an und arbeiten

Bl Arbeiten Sie unter Rii auf Ihre Ergebnisse aus dem Sie heraus, welche gesellschaftlichen Herausforderungen die
Unterrichtsabschnitt heraus, inwiefern die Identitatsentwicklung nach Bauer i und wie die i darauf reagieren.
und Hurrelmann als Syntheseleistung zu verstehen ist. Tragen Sie Ihre Ergebnisse in das Schaubild ein.

Nutzen Sie hierfiir die Losungsschaubilder (~S.19 und 21) mit den dort dargestellten
Zusammenhingen. Beziehen Sie folgende Fachbegriffe in Ihre Lésung ein: A E  ATERAL F
% Fridays for Future: Was kann Protest?
L . 5
®  Wie weit darf er gehen

innere Realitit - duere Realitat - Realititsverarbeitung + Agency &
5 qrrto/bfalgk

L B crurrenarse

Finden Sie sich in Gruppen von max. vier Personen zusammen. Stellen Sie

Ihre Ergebnisse aus Aufgabe 1 in der Gruppe reihum dar und vergleichen Sie
Ihre formulierten Aussagen, indem Sie die inhaltlichen Gemeinsamkeiten griin
markieren.

Arbeiten Sie i die jiede in Ihren
heraus. Markieren Sie diese Aussagen rot und priifen Sie, ob diese Aussagen
fiir die Beantwortung der Leitfrage aus Aufgabe 1 relevant sind oder nicht.

Sie i eine gemei Lésung fir die Leitfrage aus a

Aufgabe1, welche alle Gemeinsamkeiten enthalt sowie weitere Aussagen,
die Sie in der Gruppe als relevant eingestuft haben. Stellen Sie Ihr Ergebnis
anschiieBend im Plenum vor.

8i: Mohamed_HassanPisabiy

Bl GRUPPENARBEIT Erliutern Sie, ob und inwiefern der Prozess der Identitits-
bildung des Users ,7x7" (- siehe Text S.16) als produktive Syntheseleistung mit
einer ausgebildeten Handlungskompetenz (Agency) anzusehen ist.

Beziehen Sie sich dabei auch auf Ihre Losungen zu den Aufgaben T und2.

L

3 PLENUM Erértern Sie anhand des Falls ,User 7x7" (+5.16) und Ihren

zuvor in diesem Unter , warum das Ju-
gendalter und die dort Snlichkei i ein Bie: wangmbatloyoritock Photo
i i fiir Eltern, Erzi und Lehrkrifte im

Sinne der Edukanden darstellen muss bzw. solite.

{m)
digitale Inhalte ‘\D/“

INFO
INFOS Personale METHODE
und soziale Eine Mind-
METH O DEN Ressourcen map anlegen
q-r.to/bfXFIN q-r.to/bf3UVm

’, + Das Schulerarbeitsbuch bietet Ihnen zusatzliche Inhalte wie Informationen,
Ab l/m Methoden, Lernhilfen und Weiteres digital aufbereitet in der AbiE" .
Scannen Sie hierfur den jeweiligen QR-Code oder nutzen Sie den Shortlink. E
1

abiboxqr.de/KsNeE

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 6 141125 13:32



Ubersicht und Einstieg

Niemand ist wie ich — Einzigartigkeit und

UBERSICHT Kontinuitat als Merkmale von ldentitat

Kurzuberblick tber Thema des
die Unterrichtsinhalte Unterrichtsabschnitts

2 IDENTITA[SENTWICKLUNG - EINFUHRUNG NIEMAND IST WIE ICH - EINZIGARTIGKEIT UND KONTINUITAT ALS MERKMALE VON IDENTITAT 3

Niemand ist wie ich — Einzigartigkeit und
Kontinuitdt als Merkmale von Identitat

Identitatsentwicklung in Kindheit, Jugend und
Erwachsenenalter — Einfiihrung

Fingerabdriicke sind individuelle Merkmale; nicht einmal bei eineiigen Zwillingen
gleichen sie sich. Die Muster pragen sich bereits im Mutterleib aus und verandern sich
wihrend des gesamten Lebens nicht. Ihre Entstehung hingt von vielen Faktoren ab.

—e

Inhalt

[T unverwechselbare Merkmale machen den Identititskern —5.xx
jedes Menschen aus.

[] identitit entsteht schrittweise und erfahrt immer wieder —Sxx
Veranderungen.

["]  Sowohl die eigene Persénlichkeit als auch das familidre und = S.xx
soziale Umfeld haben Einfluss auf die Identitétsentwicklung.

[T]  Menschen brauchen soziale Beziehungen fiir eine —Sxx
gelingende Charakterentwicklung.

Bid: mauritivs images/ Bildagentur-
online/Onder Alamy, Alamy Stock Photos

Fertigen Sie (mit einem Stempelkissen, einem Filzstift, einem Bleistift
oder mit fliissiger Farbe) einen Fingerabdruck Ihres Daumens an.
Vergleichen Sie das Ergebnis mit den Grundmustern, die sich {iber
den untenstehenden QR-Code aufrufen lassen, und beschreiben Sie
Ihren Fingerabdruck.

mgom

. Fingerabdruck-Typen:
£ wilde Spiralen und geméchliche Bgen

[=2%: )

Inr Fingerabdruck:

Einstieg: Beispiele
und Alltagsphanomene
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Das Schilerarbeitsbuch

Material

Primar- und Sekundartexte

Erarbeitung

Erwerb aller im Kernlehrplan festgelegten Kompetenzen

operatorengerechte
Aufgabenstellungen

AUTONOMIE UND S0ZIALE

RAUSFORDERUNGEN _29

icklungsaufgaben
BAUER UND KLAUS HURRELMANN

Modellder produkiven Realititsverarbeitung (MpR)

(Entwicklungsaufgaben)

Entwicklungsaufgaben

Lésungsformen
fur die Bearbeitung
der Aufgaben

4 IDENTITATSENTWICKLUNG - EINFUHRUNG

@

Partzipleren

Binden Konsumieren

Lernhilfen zu wichtigen
Arbeitsschritten

GENZ UND GEN ALPHA - PLURALISTISCHE LEBENSWELT 61

GRUPPENARBEIT \

bisherigen Erkennt
ldentitat” im Plac

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 8

artabixon

Placemat
Aciity

—E=a

Fingerabdricke werden hiufig als Identitatsmerkmal” genutzt, da sie einzigartig
sind und auf die jeweils spezifische Identitat einer Persan verweisen

I GRUPPENARBEIT (mindiich) Vergleichen Sie Ihve Fingerabdriicke

sie, Ihren

Identitit” im Placemat-Verfahren.

Identitat

Einzigartigkeit und Kontinuitit als Merkmale von Identitit

+ Jeder Mensch verfigt iber einzigartige, angeborene Merkmale.

+ Diese Merkmale bestimmen unsere Identtat teilweise und sind Teil eines.
stabilen Identiatskerns.

« Erwachsene solten Kinder padagogisch bei der Entdeckung ihver Merkmale
und der Ausbildung eines positiven Selbstbildes behilfich sein,

Merke

Sicherung wichtiger
Fachbegriffe und
Zusammenhange

An Krisen und Herausforderungen wachsen
oder scheitern?-Maglichkeiten padagogischer
Unterstiitzung

B #Len0w Setzen Siesich mit de Frage auseinander, ob der ,Krisenmodus”
fir Jugendiiche cher cine zusatziche Belastung oder cin Potenzialim
Rahmen ier Identitatsentwicklung darstellen kann.

TEMPOAUFGABE

Sie bei der mit 9
aus Aufgabe zusitzlich zu Ihren Erkenntnissen aus diesem Abschnitt
auch Ihre Ergebnisse aus dem Abschnitt , dentitit” und der Bearbeitung
der Auswirkungen der Coronapandemie (- Text5. 11).

GESTALTUNGSAUFGABE

1 Entwickeln e cin konkretes Konzept nklusivecines Programms
i in Jugendeaté inden Riumichkeiten Iher Schule, welches den
Jugendiichen bei der Bewsltigung irer ebensiaufspezifischen
Anforderungen helfen kann.

- Gestaten Sie ierfur ine ikive Homepage

- Nutzen ie Bildmaterial und Videos

+ Ersolen e Programmpine,die das Jugendcafé und cas
augrundeliegende Konzept reprisentieen.

- Achen e ggt.au Quelonnachweisel

Sie konnen digital einen Entwurf gestaten oder auch ein Plakat auf
Papier gestalten, das das Konzept der Homepage skizziert

Tempoaufgabe fur die
Schnellen zur vertiefenden
Bearbeitung

e e
Anregungen

T Umsetzung
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Zum Weiterarbeiten

GESTALTUNGSAUFGABEN

116 IDENTITATSENTWICKUUNG DURCH BILDUNGSEINRICHTUNGEN?

CHANCEN UND RISIKEN DER NUTZUNG SOZIALER NETZWERKE FUR DIE

KLUNG JUGENDLICHER (LK)

17

TEMPOAUFGABE

Zusommen-
hang dreier Grundfahigeiten verstanden werden".

Wollgang K

esr Prozesphdagossch untersinet werden kan
%- A Seemimgoweie st

o o
ise Bildung

TV ach Wotkgang
Kiafa

Falls Sie Unterstitzung bendtigen, benutzen Sie die Hier
wird Klafkis Bidungsverstindnis als kategoriale Bildungsauffassung
wiederholend erklart und prazisiert.

GESTALTUNGSAUFGABE

Selbst- und Mitbestimmung im Unterricht -
Padagogisches Bildungsmaterial beurteilen
und einschitzen

Die Bundeszentrale fur poli
5 tische Bildung bietet Unter-
. richtsmaterial zum Thema
Bundeszentrale fur elbst

poltische Bidung selbst

MATERIAL | TEXT
Workshop: Wobei machie
ich mitpestimmen?” (bpb)

o2

=
£do|

ten im eigenen Allag,

K Finren Workshop (ca. 3

peitsteil 1

n Sie anschlieBend, welches Ziel der Workshop verfolgt
und inwiefern dabei Bildung im Sinne Klafkis angeregt wird.

Bearbeiten Sie dazu den Arbeitstel 2 auf. 5. 118,

Ergebnissicherung

ARBEITSTEIL1: Durchfiihrung des Workshops

Vorbereitung

Fir die Durchfuhrung des Workshops wird eine Work
shopleitung benigt (Lehrkraft oder ein ader zwei Per-
sonen aus der Lerngruppe)

Bitte bereiten Sie sich auf e Rolle der Leitung vor

* Lesen Sie dazu die gesamten Unterlagen zum
‘Workshop und vor allem die im Material enthalte-
nen Hinweise zum Ablau durch.

Der Ablauf gliedert sich in die folgenden drei Teile:
Workshop Teil 1 20 Min):

PLENUM: Die Workshopleitung stelt einen gegebenen

Dann werden gemeinsam Reflexionsfragen zum Comic
bearbeitet.

Workshop Teil 2 35 Min):

PARTNERARBEIT: Nach einer Einfihrung in die Me-
thode,Interview” werden die Teilnehmenden als Inter-
viewpaare aufgeteilt. Diese interviewen sich gegensei-
tig zu den folgenden Fragen:

Positionsbarometer:
Welche Themen sind
uns wichtig

) s

VORBEREITUNG: Zur Vorbereitung wird im Raum mit
Kreppband eine Linie gekebt. An dem einen Ende der
Linie wird die Karte ,Ja,ich stimme zu" aufgeklebt, am
anderen Ende die Karte ,Nein, ich stimme nicht 0",

1. Wobei mochten Sie gerne
2. Woran méchten Sie etwas verindern?
3. Wie knnen Sie mitbestimmen und etwas verinder?

PLENUM: Im Anschiuss werden die Erfahrungen aus-
getauscht. Anknipfend an inre Wiinsche diskutieren
die Teilnehmenden, in welchen Situationen sie bereits
mitbestimmt haben und welche Erfahrungen sie mit
Teilhabe gesammelt haben. Dazu werden blitzlichtartig
erneut drei Fragen beantwortet

I

Workshop Teil 3 (35 Min):

ALLE: Im dritten Teil des Workshops wird ein Posit
onsbarometer erstellt. Mit dieser Methode kann man
Meinungen von Menschen zu einem Thema zeigen

Die liest nun The-
sen 2u verschiedenen Lebensbereichen vor, Die Tei
nehmenden Gberlegen, wie sehr sie der These zustim-
men oder nicht. Dann stellen sie sich 5o auf die Linie,
wie sie der These zustimmen oder sie ablehnen.

Thesen fir das Positionsbarometer

These 1: Die Regeln an meinem Arbeitsplatz /
be mir in der Schule werden von anderen festge-
legt.

Thse 2: Ich kann mitbestimmen, was fir den
Umwelischutz getan wird.

These 3: Ich kann mitentscheiden, welche
Verkehrsmittelin meiner Umgebung besonders
wichtig sind.

Thse 4: Ich kann bestimmen, welche Kultur- und
Freizeitangebote es in meiner Umgebung gibt,
These 5: Ich kann mitentscheiden, wer Kanzlerin
oder Kanzler von Deutschland wird,

Die zentralen Fachkonzepte zu einem Baustein im Uberblick

64 AUTONOMIE UND SOZIALE VERANTWORTLICHKEIT - PRODUKTIVE REALITATSVERARBEITUNG

ERGEBNISSICHERUNG

65

ERGEBNISSICHERUNG

Das Modell der produktiven Realititsverarbeitung

‘ |
beeinflussen

Fordern und Fordern,

Anpassen der i R_und

Entwicklung pers. wirken auf
ource Individuum

Form

- . der/mit dem Ziel der Bewltigung
innere Realitit

lebensspezifische Anforderungen
im Jugendalter

[ biologisch-psychische
Tl derineren Rttt Anforderungen

Gkologisch-gesellschaftliche

sind Teilder 3. und

bieten soz. Ressourcen
wirken auf

GuBere Realitit

Bewaltigung

Anforderungen ,M‘ Teil der dueren Realitat

manchmal

widerspriichlich

von unterstotzen bei
| Bewltigung

]

]

erschweren Aufoau von

Handiungsfahiskeit/
Agency

Krisen

Handiungsfahiskeit/
Agency

stabile Identitit / Personlichkeit

fur die Klausurvorbereitung und zur Sicherung
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Das Schilerarbeitsbuch

Wie schreibe ich eine Padagogikklausur? -
Methodische Anleitung

METHODE

63

ENTWICKLUNG - SOZIALISATION - ERZIEHUNG: EINFUHRUNG

Eine Padagogikklausur schreiben

Auf den folgenden Seiten erklaren wir Ihnen, wie eine Klausur im Fach Erziehungs-
wissenschaft aufgebaut ist und was es bei der Bearbeitung der Klausuraufgaben

2u beachten gilt.

Weitere hierzu sowie

zum Uben

anhand von Musterklausuren finden Sie im — Klausurenbuch zu dieser AbiEei .

Wie eine Padagogikklausur aufgebaut ist

Was bedeutet ,materialgebunden"?

Alle Klausuren, die in der gymnasialen Oberstufe geschrie-
ben werden, orientieren sich am Kernlehrplan und bereiten
letztlich auf die Abiturklausur vor. Es sind nur materialge-
bundene Aufgaben mit untergliederter Aufgabenstellung
zugelassen.

Danit ist gemeint, dass eine Klausur in aller Regel aus
einem Text und drei Aufgaben besteht, die sich alle auf den
Text beziehen. Der Text kann ergénzt werden durch ,di
kontinuierliche” Texte: Es kann also zusétzlich eine Grafik,
eine Statistik oder ein Bild hinzukommen.

Welche Materialien/Textsorten kénnen vorkommen?
Vor allem das Fallbeispiel ist ein im Fach Erziehungswis:
senschaft beliebter U weil es sich

Bearb

ung

+ Man beginnt mit einem Einleitungssatz, der, neben
den Angaben zum Autor, zur Textsorte und zum
Erscheinungsjahr, auch knapp das Thema benennt

« In einem nachsten Schritt soll der Inhalt pragnant
und sachlich (ohne eigene Meinung oder Bewer-
tung und ohne Textbelege) dargestellt werden.
Formulieren Sie im Prasens.

+ AbschlieBend soll der Aufbau des Textes in zwei bis

drei Siitzen, unter Verwendung von Zeilenangaben,
skizziert werden,

besonders gut fiir die Verkniipfung von Theorie und Praxis
eignet. Aber auch Sachtexte, Reportagen oder literarische
Texte konnen als Textsorten in Klausuren vorkommen!

Welche Aufgaben gibt es?
Grundsatzlich gibt es drei verschiedene Aufgaben, die in
ihrem Schwierigkeitsgrad zunehmend komplexer werden.
Die einzelnen Aufgabentypen beziehen sich auf die verschie-
denen Anforderungsbereiche I-111 (AFBI- 1), die jeweils
durch einen bestimmten Operator (Verben, die Handlungs-
anweisungen beinhalten) angezeigt werden.

In der Regel sind die Aufgaben in einer Klausur im Fach

Aufgabe 1: Zusammenfassung
Die Aufgabe 1 entspricht in der Regel auch dem Anforde-
rungsbereich . Hier geht es um das Wiedergeben von Sach-
verhalten. Sie sollen einen unbekannten Text wiedergeben
bzw. strukturiert zusammenfassen. Die Aufgabe soll dabei
nicht zu ausfihrlich bearbeitet werden, dennoch stellt sie
eine wichtige Grundlage fir die folgenden beiden Aufgaben
dar.

Aufgabe2: Analyse
Die zweite Aufgabe ist zumeist dem Anforderungsbereich 1
zugeordnet. Dieser bildet den Schwerpunkt einer Klausur,
daher entfallen hierauf die meisten Punkte. Hier geht es
um das Analysieren, Erkldren oder Vergleichen von Sach-
verhalten. Konkret bedeutet dies, dass eine im Unterricht
erarbeitete Theorie vorgestellt, auf den Inhalt des Textes
bezogen und abschlieRend mit einem Fazit ausgewertet wird.

Bearbeitung
« Man beginnt mit einem Uberleitungssatz,

+ stellt die Theorie pragnant vor (unter Verwendung
aller wesentlichen Fachbegriffe) und

+ verkniipft sie mit dem Inhalt des Textes, indem Be-
ziige zwischen Theorie und Text ausfiihrlich erlau-
tert werden. Hierbei milssen Textbelege und Zitate
verwendet werden.

+ Bringen Sie an dieser Stelle noch keine Beurtei
lungen und Bewertungen ein! Diese sind erst in
Aufgabe 3 zu leisten.

Aufgabe3: Beurteilung

Aufgabe 3 umfasst das Verarbeiten komplexer Sachverhalte
mit dem Ziel, zur selbststndigen Beurteilung, Gestaltung
oder Wertung zu kommen

Der Erwartungshorizont

Was ist ein Erwartungshorizont?
Der gshorizont stellt eine 5sung dar, die
sprachlich auf Teilsiitze und Stichworte reduziert ist. Er un-
terteilt sich in einen Inhalts- und einen Darstellungsbereich.
Mit dem Erwartungshorizont soll vor allem der Zusammen-
hang zwischen Aufgabenstellung, erwarteter Losung und
Bepunktung transparent gemacht werden.

Wie ist ein Erwartungshorizont aufgebaut?
Der Erwartungshorizont bleibt in seiner Grundstruktur fiir
jede Klausur gleich und teilt sich wie folgt auf:

80Prozent der Punkte entfallen auf den Inhait und
20Prozent auf die Darstellung.

Bearbeitung

Unter Verwendung von Text, Theorie, Fachbegriffen
und Textbelegen soll - bezugnehmend auf die Aufga-
benstellung - ein Urteil formuliert oder eine Lésung
vorgeschlagen werden. Hier soll nicht nur die eigene
Meinung dargelegt, sondern eine begriindete pada-
gogische Bewertung formuliert werden.

Der Inhaltsbereich unterteilt sich in drei Aufgaben, wobei
auf Aufgabe 2 die meisten Punkte entfallen. Die Aufgabe 1
wird dagegen mit den wenigsten Punkten bewertet. Das
bedeutet fiir Sie, dass es wichtig ist, die Aufgabe 1, die die
Grundlage der gesamten weiteren Klausur bildet, prazise
und griindlich zu bearbeiten. Ihr Hauptaugenmerk und
den Schwerpunkt Ihrer Arbeit miissen Sie aber auf die
Aufgaben2 und3 legen.

Im Darstellungsbereich geht es nicht nur um Rechtschrei-
bung und Zeichensetzung, sondern beispielsweise auch
um die Verwendung von Fachbegriffen, Textbelegen und
Bildungssprache. Bildungssprache bedeutet in diesem
Zusammenhang, dass man wissenschaftlich prazise, ab-
wechslungsreich und strukturiert formuliert und argumen-
tiert.

Im Klausurenbuch finden Sie zwei Musterklausuren mit abgestuften Hilfestellungen,
die Sie zum Wiederholen und zur Klausurvorbereitung nutzen konnen.
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Sicherer Wissens- und
Kompetenzaufbau

ug zur Theorie der
oralischen Entwicklung nach

Hilfestellungen bei Kohlberg

schwierigen Zusammen-
hangen und Losungs-
anfangen

Aufbau des eigenen Denkens,
der eigenen Werthaltung;
Sichaneignen” der Welt

DIE ENTWICKLUNG DER MORALISCHEN URTEILSFAHIGKEIT NACH L. KQHLBERG 55

Bl PARTNERARBEIT Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse und setzen Sie sie in
Beziehung zur Theorie der moralischen Entwicklung nach L. Kohlberg,
indem Sie die nachfolgende Tabelle wie folgt ausfillen:

« Erléutern Sie in der ersten Spalte, wie die jeweiligen Merkmale an der
Demokratischen Schule X" umgesetzt werden,

« bevor Sie in den anderen Spalten kiiren, welcher Bezug sich zu
Kohlbergs Theorie ergibt und welche Aufgaben der Lehrkrat
Bereich zukommen.

Umsetzung an der

v Bezug zur Theorie der
uDemokratischen Schule X"

moralischen Entwicklung nach

Aufgaben der Lehrkrifte

Selbstbestimmtes Lernen: Aufbau des eigenen Denkens,

ntscheidung  der  der eigenen Werthaltung;
Schiiler/-innen, was wie gelernt ,Sichaneignen” der Welt
wird

-— |

Schulversammiung:

Rechtsversammlung:

Schaubilder
fassen wichtige
Inhalte zusammen.

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 11

Merke

Sicherung wichtiger
Fachbegriffe und
Zusammenhange

Basierend auf den Grunda
bolischen Interak

« Menschen handeln den ¢
deutungen, die diese fly

« Die Bedeutung diese

. SOZIALISATION UND PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG NACH G.H. MEAD 149
Menschen eingehe

Pramissen des symbolischen Interaktionismus
und deren Nutzen aus padagogischer Perspektive —
ein Fazit

Basierend auf den Grundannahmen Meads lauten die drei Pramissen des sym-
bolischen Interaktionismus:

+ Menschen handeln den Objekten ihrer Umwelt gegeniiber aufgrund der Be-
deutungen, die diese fiir sie haben.
+ Die Bedeutung dieser Objekte entsteht in speziellen Interaktionen, welche die
Menschen eingehen
+ Diese Bedeutungen der Objekte werden von Menschen im Rahmen ihrer Aus-
Objekten n einem rozess benutzt

und auch verandert,

: Artikel symbolischer Iteraktionsmus”. In: Oniine Lexikon fi Psychologie

Nach: Werner
Pidagogik, hips:/exikon.stangl.ew/| 4682lsymbalischer-interaktionismus (17.04.2028)

Bl
[0 PARTNERARBEIT Priifen Sie, inwiefern das Wissen iiber den symbolischen :

Interaktionismus pidagogisch relevant und hilfreich sein kann.

Fragen: sym-
bolischer In-
teraktionismus.

arobTy

Nutzen Sie ggf. die Hilfsfragen in der digitalen

Relevanz

MEDIENERZIEHUNG

91

nsionen). Hier kon
(e

40 Thematisierungsdir

nt auch der Gedanke der Partizipati-

onskompetenz n: Wollen wir die so vielfach ausdifferenzierte Medi-

» 9
nicht subjektiv-individualistisch verkiirzen, miissten wir ein Gestaltungsziel auf

3 Chene a . nimlich den Diskurs
der Informationsgesellschaft. Ein solcher Diskurs wiirde alle wirtschaftlichen,
technischen, sozialen, kulturellen, ethischen und isthetischen Probleme um-
fassen, um so die , Medienkompetenz* weiter zu entwickeln und integrati auf

das gesellschafliche Leben zu beziehen.

Aus: ieter Baacke (2001} Medienkompetenz as pidagogisches Konzept.
I Gesellschaft for Medienpadagogik und Kommunikarionskultu (GMK) (Hrsq )
Medienkompetenz in Thearie und Praxis. Broschire im Rahmen des Projekts  Mediageneration
Kompetent n die Medienzukunft (geforert durch das BMFSF), .6-3,
o 22.04.2020)
Medienkritik

Medienkunde

1

Medienkompetenz
(nach D.Baacke)

Mediengestaitung

Mediennutzung
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Padagogische
Professionalisierung —
Einfuhrung
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2 PADAGOGISCHE PROFESSIONALISIERUNG - EINFUHRUNG

UBERSICHT

Padagogische Professionalisierung — Einfuhrung

Inhalt

D Inwiefern unterscheiden sich padagogisches Alltagshandeln  —S.3-5
und professionelles padagogisches Handeln?

D Wodurch zeichnet sich professionelles padagogisches —S.6-7
Handeln aus? Gibt es allgemeine Prinzipien des
professionellen padagogischen Handelns?

D Was ist im Alltag beim padagogischen Handeln zu —S.8-9
berlcksichtigen?

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 2 141125 13:32



WAS IST PROFESSIONELLES PADAGOGISCHES HANDELN?

3

Was ist professionelles padagogisches
Handeln?

Woran ist professionelles padagogisches

Ha

ndeln zu erkennen?

El PARTNERARBEIT Tauschen Sie sich miindlich miteinander dariiber aus,

» woran zu erkennen ist, dass jemand professionell padagogisch handelt

» und welche der nachfolgenden Aussagen lhrer Meinung nach zutreffen.

Markieren Sie zutreffende Aussagen in Grun und nicht zutreffende Aussagen in Rot.

Notieren Sie fur nicht zutreffende Aussagen, warum diese |hrer Meinung

nach

nicht zutreffen.

Erzieher/-innen wissen
immer genau, was sie tun.

L£

Padagogen/Padagoginnen
behandeln alle Kinder

Erzieher/-innen planen
Ziele, Methoden und
Mittel.

gleich.
N

NI

Es gibt ein richtiges
Erziehungskonzept, das man
als professioneller Erzieher/

professionelle Erzieherin
befolgt.

Padagogen/Padagoginnen

gleichen ihr Handeln haufig mit

Erziehungstheorien ab.

L

Begrundungen zu nicht zutreffenden Aussagen:

L«

Professionelles Erziehen
heil3t, dass man sich auf
jedes Kind individuell
einstellt, aber immer die
gleichen Prinzipien verfolgt.

N

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 3
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4 PADAGOGISCHE PROFESSIONALISIERUNG - EINFUHRUNG

Vergleichen Sie in dem folgenden fiktiven Ausschnitt aus einem
Chat mit Erziehungstipps die Laienkommentare mit dem Kommentar
der Expertin und benennen Sie Kriterien, an denen Sie die Professionalitat
der Expertinnen-Aussage festmachen.

Nutzen Sie den Notizplatz, um die Kriterien am Text an geeigneter Stellen zu notieren.

Vergleich:

Kriterien fur Professionalitat:

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 4 141125 13:32



WAS IST PROFESSIONELLES PADAGOGISCHES HANDELN? 5

<4+ ERZIEHUNGSTIPPS

S\

@ Mami_von_ELLA_123:
~ Leider ligt meine vierjahrige Tochter Ella haufig.

Wie soll ich mich verhalten?

°
MAMA 1:
o . Das musst du auf jeden Fall verbieten und f
bestrafen, sonst llgt sie auch, wenn sie
e ® erwachsen ist.
°
([

USER:
Uberlegt doch mal, ob ihr eurer

Tochter Grinde zum Ligen gebt.
Vielleicht seid ihr zu streng?

Superpapa:
Mach dir keine Sorgen! Friher haben wir
doch alle ,,geflunkert”.

E)(Pertiwwwbhommewta v:

Kinder lernen in diesem Alter, sich in die Per-
spektive anderer zu versetzen. Das konnen Sie
zum Beispiel in den wissenschaftlichen Theori-
en nach Jean Piaget genauer nachlesen. Daher
ist es entwicklungspsychologisch normal, dass
Kinder in dem Alter austesten, wie gut sie die
Unwahrheit sagen konnen.

Naturlich ist es wichtig, dass Kinder Werte und
Normen erlernen und ihnen vermittelt wird,
dass es wichtig ist, die Wahrheit zu sagen. Al-
lerdings sollten sie nicht beschamt oder bestraft
werden.

Vielleicht konnten Sie mit lhrer Tochter ge-
meinsam eine Liste erstellen, in der steht, wann
es wichtig ist, die Wahrheit zu sagen und wann
,schummeln” o. k. ist.

/' ‘ Kommentieren...

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 5

Das Modell kognitiver
Entwicklung nach J. Piaget
— Abi-Box fir das
1. Halbjahr der
Qualifikationsphase
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6 PADAGOGISCHE PROFESSIONALISIERUNG - EINFUHRUNG

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 6

Dimensionen padagogischer Professionalitat

Wie konnen Erzieher/-innen im Alltag
professionell padagogisch handeln?

Im turbulenten Erziehungsalltag handeln Padagogen und Padagoginnen
haufig intuitiv. Das Handeln ist aber dadurch gekennzeichnet, dass das er-
zieherische Verhalten

wissenschaftlich fundiert ist,
im Nachhinein durchdacht wird und

mit Kollegen/Kolleginnen besprochen wird.

Ella in der Kita

Ellas Mutter haben Sie bereits auf S. 5 kennengelernt. Nicht nur zu Hause veran-
dert die vierjahrige Ella gerne die Wahrheit. Auch in der Kita gibt es Probleme in
dieser Hinsicht: Nachdem sie mit anderen Kindern im Kreativraum gebastelt und
nicht aufgeraumt hat, gibt sie an, dass die Unordnung nicht von ihr komme. Eine
verargerte Erzieherin schimpft daraufhin und sagt, dass sie Ella nie wieder glauben
werde. Ella ist bestlirzt und weint. Die Erzieherin ist mit dem vorlaufigen Ausgang
des Konfliktes nicht zufrieden.

Entwickeln Sie Handlungsoptionen:

« Wie konnte der Konflikt zwischen Ella und der Erzieherin
weitergehen?

» Wie konnte auf Ella erzieherisch eingewirkt werden?

Orientieren Sie sich bei Bedarf am Expertinnenkommentar auf S. 5.

141125 13:32



WAS IST PROFESSIONELLES PADAGOGISCHES HANDELN? 7

PARTNERARBEIT Stellen Sie einander lhre Losungen zu Aufgabe 1 vor
und vergleichen Sie diese miindlich mit den drei Dimensionen zur
padagogischen Professionalitat.

Nehmen Sie, wenn notig, Erganzungen an lhrer Losung vor.

Drei Dimensionen padagogischer Professionalitat

Padagogisch professionelles Handeln kann als Ausbalancieren von Wissen,
Reflektieren und Konnen/Handeln bezeichnet und visualisiert werden.

Reflektieren
personale und emotionale Kompetenzen

Padagogische

Professionalitit Konnen

Wissen

Fachkompetenz Methoden

Fachwissenschaft Kommunikation

Didaktik Beratung
Diagnose
Evaluation

modifiziert nach: Rolf Arnold/Claudia Gdmez Tutor: Grundlinien einer Erméglichungsdidaktik:
Bildung ermaglichen - Vielfalt gestalten, Augsburg 2007.

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 7 141125 13:32



8 PADAGOGISCHE PROFESSIONALISIERUNG - EINFUHRUNG

Individualitat und Eigen-
personlichkeit im reform-
padagogischen Konzept
Janusz Korczaks
— Abi-Box fir das
3. Halbjahr der
Qualifikationsphase

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 8

Orientierungshilfen fur den padagogischen Alltag

Fur den — oft herausfordernden — padagogischen Alltag ware es hilfreich, wenn man
sich an padagogischen Prinzipien orientieren konnte, die Erziehern und Erziehrinnen
das Reflektieren im Alltag erleichtern.

GRUPPENARBEIT Entwerfen Sie Handlungsprinzipien (Dos and Don’ts) fiir die
padagogische Zusammenarbeit mit Kindern.
» Die Prinzipien sollen eine schnelle erste ethische Reflexion ermdglichen.

 Orientieren Sie sich an einer Definition von Erziehung, bei der der Erziehende das
Kind auf dem Weg zur Bildung einer miindigen, eigenstandigen Personlichkeit
unterstutzt.

» Gerne konnen Sie weitere Werthaltungen (z. B. orientiert an Kinderrechten)
einflieBen lassen.

Prinzipien zum professionellen padagogischen Umgang mit
Kindern und Jugendlichen

141125 13:32



WAS IST PROFESSIONELLES PADAGOGISCHES HANDELN?

9

E Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse mit den zehn Leitlinien der
»Reckahner Reflexionen zur Ethik padagogischer Beziehungen”.

Die Leitlinien sowie Informationen zu Reckahn und den ,, Reckahner Reflexionen”
finden Sie in dieser Broschure:

E E MATERIAL | TEXT Auf der Website https://paedagogische-
H Broschiire Reckahner beziehungen.eu finden Sie weiterfiihren-
Reflexionen de Informationen sowie Materialien zum
E Download, sowohl zu den ,,Reckahner
Reflexionen” als auch zum daraus ent-

standenen ,Reckahner Regelblichlein fur

abiboxqr.de/LGNJF groBe und kleine Kinder”.

MERKE

Definition und Bedeutung padagogischer Professionalisierung

Padagogisches Handeln

Es werden padagogisches Alltagshandeln und professionelles padagogisches

Handeln unterschieden:

- Padagogisches Alltagshandeln ist spontan, biografisch und von individuellen
Vorlieben und Stimmungen gepragt.

» Padagogisch professionalisiertes Handeln bedeutet, dass

- Erzieher/Erzieherinnen, Lehrkrafte oder andere padagogische Fachkrafte
ihr Wissen, ihre Fahigkeiten und ihre Erfahrung gezielt einsetzen, um
Lern- und Entwicklungsprozesse bei Kindern, Jugendlichen oder Erwach-
senen zu fordern.

- Dabei geht es nicht nur um spontane Entscheidungen, sondern um durch-
dachtes, reflektiertes und wissenschaftlich fundiertes Handein.

- Dieses Handeln sollte ethisch fundiert und situationsangemessen im Sinne
des Edukanden sein.

Padagogische Professionalisierung im friihkindlichen Bildungsbereich

Die frihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung hat in den letzten Jahren
enorm an Bedeutung gewonnen: Hier wird der Grundstein fur die weitere Bil-
dungsbiografie gelegt. Durch eine moglichst friihzeitige Forderung sollen vor
allem Kinder aus sozial benachteiligten Familien bessere Bildungschancen be-
kommen.

In diesem Zusammenhang ist es besonders wichtig, dass auch im friihkindlichen
Bildungsbereich padagogisch professionell gehandelt wird, damit Kinder entwick-
lungsangemessen betreut, diagnostiziert und gefordert werden.

Vielfalt und Wandelbarkeit padagogischer Berufsfelder

Gesellschaft, Politik und Wissenschaft verandern sich rasant. Erziehungsarbeit
bereitet Kinder und Jugendliche darauf vor, dass nachfolgende Generationen
aufkommende Probleme reflektiert [6sen konnen und muss sich daher immerfort
an veranderte Bedingungen anpassen.

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 9
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Institutionalisierung von
Erziehung: Die Funktionen
von Schule fur Gesellschaft
und Individuum nach

Helmut Fend
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12 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 12

UBERSICHT

Institutionalisierung von Erziehung:

Die Funktionen von Schule fur Gesellschaft

und Individuum nach Helmut Fend

Inhalt
Was bedeutet , die Institutionalisierung von Erziehung” (am —S5.13-19
Beispiel der Schule)?
D Welche Funktionen hat Schule? —+S5.20-33
D Sind die Funktionen von Schule untereinander kompatibel? —S.34-35
D Welches Potenzial hat die Institutionalisierung von Erzie- —S5.36—-38
hung in Schulen?
D Wie sind Schulsysteme international aufgebaut? —+S5.39-40
Methoden
D Wie wird ein Fragebogen erstellt? —S.41
D Wie wird ein Experteninterview geplant und gefiihrt? —S.41

141125 13:32



INSTITUTIONALISIERUNG VON ERZIEHUNG AM BEISPIEL DER SCHULE 13

Institutionalisierung von Erziehung
am Beispiel der Schule

Padagogische Leitfragen entwickeln

% = ¥ :
[m] #, [ INFO

»Ein Kind, ein
Lehrer, ein Buch
und ein Stift
konnen die Welt
verandern.*

Malala Yousafzai

»lch unterrichte
meine Schiiler nie;
ich versuche nur,
BEDINGUNGEN ZU
SCHAFFEN, unter
denen sie lernen
kénnen.*

LDer grofdte
Lehrer
Versagen ist.

Meister Yoda

zu den
zitierten
E Personen

abiboxqr.de/uzFOa

Albert Einstein

= % w

»,Das PARADOX der Bildung ist, »lch hatte das Gliick, Eltern,
dass man in dem Moment, in Lehrer und Mentoren zu
dem man beginnt, Bewusstsein haben, die mich mit einer
zu erlangen, auch damit konsistenten, einfachen

Ll G Gesell LT Botschaft gefiittert hatten:
hinterfragen, in welcher man

,Die Aufgabe der
Umgebung ist nicht,
das Kind zu formen,
sondern ihm zu
erlauben, sich zu

offenbaren.*

Maria Montessori

N

»Nicht vor Irrtum zu
bewahren ist die Pflicht
des Menschenerziehers,
sondern den Irrenden zu
leiten, ja ihn seinen
Irrtum aus vollen
Bechern ausschliirfen
zu lassen, das ist die
Weisheit der Lehrer:*

Johann Wolfgang von Goethe

N

»lch habe nie
meine Erziehung
durch Schulbildung
beeintrachtigen
lassen.

Mark Twain

%

»Wissen ist nicht
genug; wir mussen
Wissen anwenden
konnen. Der Wille
allein reicht nicht;
wir mussen handeln.

Bruce Lee

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 13

erzogen wird:*

James Baldwin

%

»ES gibt nur eins,
was auf Dauer

teurer ist als Bildung:

keine Bildung.”

John F. Kennedy

%

»Alles WISSEN und
alles Vermehren
unseres Wissens
endet nicht mit
einem SchlufSpunkt,
sondern mit einem
Fragezeichen.

Hermann Hesse

S

,Der einzige Mensch,
den man gebildet nennen
kann, ist jener, der gelernt
hat, wie man lernt; der

erkannt hat, dass kein
Wissen sicher ist, dass

nur der Prozess der

Suche nach Wissen eine
Basis fiir Sicherheit bietet.

Carl R. Rogers

DU BIST WICHTIG.“

Michelle Obama

0%

+Wie die Welt von
morgen aussehen
wird, hingt in
grofdiem Maf3 von
der Einbildungs-
kraft jener ab, die
gerade jetzt lesen
lernen.*

Astrid Lindgren

7

»Wer lernt und

nicht denkt, ist
VERLOREN!

Wer denkt und

nicht lernt, ist in
GROSSER GEFAHR.*

Konfuzius

S

,Die Stimme eines
Kindes, egal wie
ehrlich und aufrichtig,
ist bedeutungslos
fiir jene, die verlernt
haben, zuzuhéren.

Albus Dumbledore

Bilder: Diese Zitate erschienen
zuerst auf dem Deutschen Schulpor-
tal (https://deutsches-schulportal.
de/). Das Deutsche Schulportal der
Robert Bosch Stiftung ist die grofte
deutschsprachige Onlineplattform zu
den Themen Schulentwicklung und
Unterrichtsentwicklung. Getragen
vom Erfahrungsschatz zahlreicher
mit dem Deutschen Schulpreis
ausgezeichneter Schulen bietet es
Praxisimpulse und aktuelle Informa-
tionen fur padagogische Fachkrafte
und alle, die sich fur gute Schulen in
Deutschland einsetzen.
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14 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

EJ PLENUM/GRUPPENARBEIT Erkliren Sie sich gegenseitig miindlich die Zitate.

Folgende Impulsfragen konnen Ihnen dabei helfen:

Welche Vorstellungen von (schulischer) Bildung und Erziehung spiegeln
sich in den Zitaten wider?

Welche Rolle wird Lehrkraften zugeschrieben (z. B. Begleiter, Wissensvermittler,
Ermutiger)?

Wie wird in den Zitaten die Bedeutung von Fehlern im Lernprozess bewertet?
Welche gesellschaftliche Verantwortung wird Bildung zugeschrieben?

Wo zeigen die Zitate Kritik an der Schule oder am traditionellen Lernen?

Bl rPLENUM/GRUPPENARBEIT Nehmen Sie zu mindestens drei Aussagen Stellung.

» Welchen Zitaten stimmen Sie zu und welchen widersprechen Sie gegebenenfalls?

Fassen Sie |hre Position in der nachfolgenden Ubersicht zusammen.

Zustimmung

Widerspruch

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 14
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INSTITUTIONALISIERUNG VON ERZIEHUNG AM BEISPIEL DER SCHULE 15

Markieren Sie auf S. 13 ein Zitat als lhr , Lieblingszitat” und erlautern
Sie die Grunde fiir lhre Wahl.

n PARTNERARBEIT Stellen Sie sich Ihre Erlauterung zu Aufgabe 3 gegenseitig
vor und priifen Sie lhre Ergebnisse hinsichtlich Gemeinsamkeiten
und Unterschieden.

Erganzen Sie ggf. neue Gedanken in lhren Notizen.

B GRUPPENARBEIT Erarbeiten Sie mithilfe der Methode ,,Placemat”

eine padagogische Leitfrage. E E

» Prufen Sie zunachst in Einzelarbeit, welche padagogischen Fragestellungen =
sich aus den Zitaten fir die Institutionalisierung von Erziehung in Schulen METHODE
(= INFO, S. 17) ableiten lassen. E- Placemat
Notieren Sie |hre Ideen auf S. 16 im aulBeren Gedankenfeld. abiboxqr.de/dnyAc

 Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse in der Gruppe und entwerfen Sie dann auf der
Grundlage gemeinsam einen Vorschlag fiir eine padagogische Leitfrage, die Sie im
Rahmen des Unterrichtsvorhabens zum Thema , Institutionalisierung von Erziehung
am Beispiel der Schule” beantworten mochten.
Notieren Sie lhre Leitfrage auf S. 16 im inneren Feld.
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16 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

LEITFRAGE

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 16
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INSTITUTIONALISIERUNG VON ERZIEHUNG AM BEISPIEL DER SCHULE 17

n PLENUM Legen Sie gemeinsam als Kurs eine Leitfrage fest, die
Sie im Rahmen des Unterrichtsvorhabens zum Thema
.Institutionalisierung von Erziehung am Beispiel der Schule”
beantworten moéchten.

e Zunachst skizziert jede Gruppe ihre Sammlung padagogischer
Fragestellungen und ihre Leitfrage aus Aufgabe 5.
« Einigen Sie sich dann auf eine gemeinsame padagogische Leitfrage.

» Sie konnen eine Leitfragen aus der Gruppenarbeit fur den ganzen Kurs
ubernehmen oder eine neue Leitfrage auf Basis der Gruppenergebnisse
formulieren.

Leitfrage zum Thema ,, Institutionalisierung von Erziehung am Beispiel der Schule”

Was bedeutet , Institutionalisierung von
Erziehung in Schulen*?

Die Institutionalisierung von Erziehung in der Schule bedeutet, dass Bildung
und Erziehung zu einer gesellschaftlich organisierten, verbindlichen und pro-
fessionell gestalteten Aufgabe geworden sind.

» Die Erziehung und Bildung von Kindern finden nicht allein in der Familie
statt, sondern in einer 6ffentlichen Institution.

» Schule ibernimmt die systematische Vermittlung von Wissen, Werten und
Kompetenzen, die fur Gesellschaft und Individuum wichtig sind.

Schule ist durch Regelungen (z. B. Schulpflicht, Lehrplane, Prifungen) und
professionelle Akteure (ausgebildete Lehrkrafte) gepragt.

» Dadurch wird Bildung fur alle zuganglich, vergleichbar und verbind-
lich — gleichzeitig aber auch standardisiert und teilweise eingeschrankt.

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 17 141125 13:32



18 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Subjektive Theoriebildung zu den Funktionen
von Schule — wozu brauchen wir die Schule?

Bild: mauritius images/ Westend61 /Manu Reyes

Bild: mauritius images/BSIP/Jose Oto

Bild: iStock Photo/DmitryMo
Bild: iStock Photo/timsa

iStock Photo/artisteer

Bild: iStock Photo/MicroStockHub

Bild:

Bild: iStock Photo/LordHenri/Voton
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INSTITUTIONALISIERUNG VON ERZIEHUNG AM BEISPIEL DER SCHULE 19

El Benennen Sie, welche Aufgaben und Ziele Sie mit der Schule verbinden.
Die Bilder (—S. 18) konnen lhnen dabei als Anhaltspunkte dienen.

060 . .
(Q‘ fiir Sie persénlich: 2 fiir die Gesellschaft:

PARTNERARBEIT/GRUPPENARBEIT Vergleichen Sie lhre Ergebnisse
aus Aufgabe 1 und markieren Sie in unterschiedlichen Farben
Gemeinsamkeiten und Unterschiede.

PARTNERARBEIT/GRUPPENARBEIT Stellen Sie sich vor, es gabe keine Schule.
Welche Probleme kénnten entstehen? Welche Chancen gabe es?

Mdgliche Probleme ohne Schule Magliche Chancen ohne Schule

TEMPOAUFGABE

] EINZELARBEIT Mini-Reflexion zur Bedeutung von Schule: Fassen Sie
Ihre Wahrnehmung der Bedeutung von Schule zusammen, indem Sie
den folgenden Satzanfang fortsetzen.

,Fur mich ist Schule ... ... weil...
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20 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Helmut Fend: Gesellschaftliche und
individuelle Funktionen von Schule -
Einfuhrung in beide Ebenen

Einfuhrung: Bildungssysteme und deren Zielsetzung

INFO

Wer ist Helmut Fend?

Helmut Fend (geb. im Jahr 1940) ist ein bekannter osterreichischer Erziehungs-
wissenschaftler und Bildungsforscher. Nach seinem Studium der Psychologie und
Padagogik lehrte er unter anderem an den Universitaten Konstanz und Zirich. Des
Weiteren war er in den Jahren 1978/79 als Leiter des Landesinstituts flr Schule
und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen in Dusseldorf tatig.

Sein wissenschaftliches Werk kreist vor allem um die Frage, welche Aufgaben Schu-
len in modernen Gesellschaften erfiillen und wie Bildungssysteme organisiert sind.
International bekannt wurde er durch seine Theorien zu den gesellschaftlichen und
individuellen Funktionen von Schule. Helmut Fend gilt bis heute als einer der wich-
tigsten Vertreter der empirischen Bildungsforschung im deutschsprachigen Raum.

Foto: privat

n Benennen Sie mithilfe des Textes ,,Neue Theorie von Schule - Einfiihrung
in das Verstehen von Bildungssystemen” (= S. 21) das allgemeine Ziel
der Institution Schule laut Helmut Fend.

PARTNERARBEIT Ordnen Sie die im Text genannten Teilziele von
Schule Ihnen bekannte Mittel der Umsetzung zu.

Teilziele von Schule Beispiele fiir Mittel zur Erreichung der Ziele
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HELMUT FEND: GESELLSCHAFTLICHE UND INDIVIDUELLE FUNKTIONEN VON SCHULE 21

Neue Theorie von Schule - Einfiihrung in das Verstehen von
Bildungssystemen
VON HELMUT FEND

Was ist die , Technologie® in Bildungsinstitutionen? Sie zielt auf die Internalisie-

rung von kulturellen Grundiiberzeugungen und auf die Weitergabe von Wissen

und Fertigkeiten ab. Wenngleich sie mit anderen Institutionen den biirokratischen

Organisationscharakter teilen, zeichnen sie sich durch Besonderheiten aus, die
5 aus ihrer Aufgabenstellung resultieren.

Bildungssysteme sind, inhaltlich gesehen, Institutionen, die die gesellschaftlich
gewollte, verstetigte und methodisierte Menschenbildung und Kulturtibertragung
realisieren. Sie arbeiten an der ,,Seele” von Heranwachsenden, an ihren mentalen
Strukturen und an ihrem Wertsystem. Thr , Institutionsziel besteht also darin zu

10 erreichen,

« dass Menschen etwas glauben,

« dass Menschen etwas wissen,

« dass Menschen etwas konnen,

« dass Menschen ein bestimmtes Selbst- und Weltverstandnis entwickeln.

15 Die zentrale Voraussetzung dafir ist das Vorhandensein eines normativen Leit-
bildes des ,geformten® im Gegensatz zum ,ungeformten“ Menschen. Die Arbeit
in Bildungsinstitutionen ist somit Arbeit an der psychischen Formgebung des
Menschen. Sie selegiert aus vielen Moglichkeiten des Menschseins erwiinschte, selegieren = auswahlen
verstarkt diese und schafft neue Moglichkeiten des Handelns. Dabei realisiert das

20 Gemeinwesen auch kollektive Interessen, z. B. die Erhaltung der kulturellen Iden-
titdt und der sozialen Integration sowie die Bewahrung der kulturellen Traditionen.

Aus: Helmut Fend: Neue Theorie der Schule. Einfiihrung in das Verstehen von Bildungssystemen.
Lehrbuch, 2. durchges. Aufl.,, Wiesbaden 2008, S. 29-30.
© VS Verlag fiir Sozialwissenschaften/GWV Fachverlage GmbH.

PLENUM Vergleichen Sie lhre Ergebnisse aus Aufgabe 2 und
nehmen Sie anschlieBend Stellung zu Fends Vorstellung der
Arbeit in Bildungsinstitutionen als ,, Arbeit an der psychischen
Formgebung des Menschen” (z. 17f.).
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22 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Helmut Fend ordnet Bildungssystemen als zentrale Aufgabe eine
Kulturfunktion zu (= TEXT ,Bildungssysteme und kulturelle Systeme:
Die Aufgabe der Resubjektivierung von Kultur”, S. 23).

n Analysieren Sie diese Aufgabe, indem Sie ...

[a] ... den Text lesen und wichtige Informationen zur Kulturfunktion
von Schule markieren.

s @ ... die Aufgabe der Resubjektivierung von Kultur kurz skizzieren.

Kultur?

abiboxqr.de/gyzfM

Kultur als
»  Kugel

abiboxqr.de/uArHk

... die Informationen mithilfe des Liickentextes im Kasten
MERKE ,,Funktionen des Bildungswesens nach Helmut Fend" (S. 23)
zusammenfassen.

TEMPOAUFGABE

B Skizzieren Sie, welche Qualifikationen Schulen Ihrer Meinung nach aktuell
vermitteln (miissten), um zukiinftige Aufgaben bewailtigen zu konnen.
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HELMUT FEND: GESELLSCHAFTLICHE UND INDIVIDUELLE FUNKTIONEN VON SCHULE 23

Bildungssysteme und kulturelle Systeme:
Die Aufgabe der Resubjektivierung von Kultur
VON HELMUT FEND

Die Kultur einer Gesellschaft ist die zentrale ,,Umwelt“ fiir das Bildungswesen. ,Beheimatung” in der Kultur
Es lebt von dieser Kultur, synthetisiert sie, transformiert sie in Unterricht und
fiihrt so in sie ein. Die zentrale Aufgabe der Schule ist dabei dafiir zu sorgen,
dass heranwachsende Menschen in ihrer Kultur keine Fremden bleiben, dass
5 sie in ihr ,,zu Hause® sind.
Der aufgetiirmte Schatz von in Symbolsystemen festgehaltenem Wissen, Objektivierung und
von Fahigkeiten und von Kulturprodukten ist auf die Resubjektivierung, auf SRR R A
die Entschliisselung und die Verlebendigung in der neuen Generation an-
gewiesen. Objektivierung als Prozess, in dem Kultur geschaffen wird, und
10 Resubjektivierung als Prozess, in dem Kultur von Generation zu Generation
tradiert! wird, spielen hier zusammen. Biicher und Kunstwerke sind die ei- 1 tradieren = iiberliefern
gentlichen Quellen des Bildungswesens. Sie transportieren das Wissen, die
Fahigkeiten und Wertvorstellungen einer kulturellen Tradition.
Der wichtigste Ausschnitt der modernen Kultur, auf den das Bildungswe- Das Wissenschaftssystem
15 sen heute ausgerichtet ist, reprasentiert das Wissenschaftssystem. Eine erwei-
terte Fassung der schulischen Funktionstheorie hat somit die Kulturfunktionen
und insbesondere die Beziehungen des Bildungswesens zum Wissenschafts-
system auszuarbeiten. Auf der obersten Stufe des Bildungswesens, in Uni-
versititen, wird gleichzeitig Wissen geschaffen und vermittelt. Es tragt damit
20 nicht nur zur Reproduktion, sondern zentral zur Innovation der Gesellschaft
und damit zu sozialem Wandel bei. [...]

Aus: Helmut Fend: Neue Theorie der Schule. Einfiihrung in das Verstehen von Bildungssystemen.
Lehrbuch, 2., durchges. Aufl., Wiesbaden 2008, S. 48f.© VS Verlag flir Sozialwissenschaften / GWV

Fachverlage GmbH, Wiesbaden 2008.
MERKE

Funktionen des Bildungswesens nach Helmut Fend E E
- Wortspeicher
Restimierend ergibt sich, dass aus gesamtgesellschaftlicher Sicht das mit Schliissel-
E begriffen

vor allem die Funktion der

abiboxqr.de/AOEST
und von Strukturen von Gesellschaft und

beim biologischen Austausch der Mitglieder einer Gesell-
schaft erfullt. Jede neue Generation wird tUber das Bildungswesen an den
Stand der Fahigkeiten, des Wissens und der Werte herangefiihrt, der fir

das Fortbestehen der erforderlich ist. In sich rasch

wandelnden Gesellschaften wird das Bildungswesen gleichzeitig zu einem

des sozialen Wandels, wenn es darauf ausgerichtet

wird, neue Qualifikationen zu vermitteln, um zukunftige Aufgaben bewal-

tigen zu konnen.

Aus: Helmut Fend: Neue Theorie der Schule. Einfiihrung in das Verstehen von Bildungssys-
temen. Lehrbuch, 2. durchges. Aufl., Wiesbaden 2008, S. 49.
© VS Verlag fiir Sozialwissenschaften/GWV Fachverlage GmbH.
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24 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Eigene schulische Erfahrungen reflektieren

Helmut Fend hat in seinem systemtheoretischen Ansatz die Funktionen von Schule
in gesellschaftliche und individuelle Funktionen differenziert. Im Detail werden

Sie diese Funktionen mithilfe eines Fachtextes erarbeiten (= S.26/27). Als
Vorbereitung fur Ihre Arbeit mit dem Fachtext ist eine Reflexion der eigenen
schulischen Erfahrungen hilfreich.

El EINZELARBEIT/PARTNERARBEIT Reflektieren Sie Ihre eigenen schulischen
Erfahrungen, indem Sie die folgende Tabelle ausfiillen.

1 Benennen Sie mindestens drei Beispiele,
welche Fahigkeiten Schule vermittelt, die be-
deutsam fur den spateren Beruf sein konnten
(berufsrelevante Fahigkeiten).

2 Benennen Sie mindestens drei Beispiele, wie
Schule diese berufsrelevanten Fahigkeiten
vermittelt.

3 Benennen Sie, welche Fahigkeiten Sie in der
Schule lernen, die nicht explizit im Lehrplan
stehen.

4 Benennen Sie drei Dinge, die Sie in der
Schule tber Ihre Kultur oder andere Kulturen
gelernt haben (Aspekte kulturellen Lernens).

5 Beschreiben Sie mindestens eine Situation,
in der Schule Ihnen geholfen hat, sich selbst
besser kennenzulernen (Aspekte von Selbst-
erkenntnis/Selbstwerdung).

6 Skizzieren Sie, welche Entscheidungen Sie in
der Schule selbst treffen konnen (schulische
Aspekte der Selbstbestimmung bzw. Wahl-
moglichkeiten). Alternativ: Welche Entschei-
dungen wurden Sie gerne selbst treffen?

7 Einschrankende Aspekte von Schule: Be-
nennen Sie, sofern es Threr Wahrnehmung
entspricht, ein Beispiel, wo Sie Schule als
einschrankend wahrnehmen.

PARTNERARBEIT/GRUPPENARBEIT/PLENUM Erklaren und vergleichen Sie
lhre Ergebnisse.
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HELMUT FEND: GESELLSCHAFTLICHE UND INDIVIDUELLE FUNKTIONEN VON SCHULE 25

Gesellschaftliche und individuelle Funktionen
von Schule

n Fassen Sie mithilfe des nachfolgenden Textes Helmut Fends Funktionsmodell
von Schule zusammen, indem Sie ...

+ ... den Text lesen und in unterschiedlichen Farben die gesellschaftlichen und
individuellen Funktionen von Schule markieren.

« ...in der Tabelle auf S. 28/29 die Funktionen prazise zusammenfassen.
¢ ... den Funktionen ein passendes Beispiel zuordnen.

Nutzen Sie bei Bedarf die Reflexion Ihrer eigenen schulischen Erfahrungen (= S. 24)
als Hilfe zur Findung von Beispielen.

Nehmen Sie Stellung zu der Frage, welche Funktion fiir Sie personlich Stellung nehmen” bedeutet,

am wichtigsten ist. dass Sie sich zu einer Aussage
oder einem Sachverhalt be-
grundet positionieren. Stellen
Sie also nicht nur Ihre Position
dar, sondern begrunden diese
auch.

TEMPOAUFGABE

Suchen Sie ein Bild, Zitat oder Meme, das zu den jeweiligen
gesellschaftlichen Funktionen von Schule passt.

n PLENUM Vergleichen Sie Ihre Ergebnisse zu Aufgabe 1.
Erganzen und korrigieren Sie sie gegebenenfalls auf S. 28/29.
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26 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

okzidental — abendldndisch,
westlich
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Gesellschaftliche und individuellen Funktionen von
Schule

VON HELMUT FEND

Gesellschaftliche Funktionen: Reproduktion und Innovation

1. Kulturelle Reproduktion

Im Schulsystem ist die Reproduktion kultureller Sinnsysteme institutionali-
siert. Sie reicht von der Beherrschung grundlegender Symbolsysteme wie
Sprache und Schrift, z. B. lateinischer oder kyrillischer Schriftzeichen, bis
zur Internalisierung grundlegender Wertorientierungen, z. B. der Vernunft-
fahigkeit und moralischen Verantwortlichkeit des Individuums. Diese Re-
produktionsfunktion soll im weiteren Verlauf als Funktion der Enkulturation
bezeichnet werden. Sie bezieht sich auf die Reproduktion grundlegender
kultureller Fertigkeiten und kultureller Verstandnisformen der Welt und der
Person. Bei einem Vergleich der christlichen Kultur mit islamischen, judischen
oder auch indigenen Kulturen wird diese ,tiefe Einfirbung® einer Person
besonders sichtbar. Ein Blick in die okzidentale Geschichte von Schulen wird
zeigen, dass die Beziehung zwischen Kultur, insbesondere in der Gestalt der
Religion, der Schriftlichkeit und dem Bildungswesen immer im Mittelpunkt
stand. Durch diese Kulturinitiation werden Kinder in ihrer jeweiligen Kultur
heimisch, sie bleiben nicht Fremde im eigenen symbolischen Umfeld.

2. Qualifikationsfunktion

Unter Qualifizierung soll die Vermittlung von Fertigkeiten und Kenntnis-
sen verstanden werden, die zur Ausiibung ,konkreter® Arbeit erforderlich
sind. Was wir als Lehre kennen, bildet das institutionalisierte Arrangement
zur Erfilllung dieser Qualifikationsfunktion. Im Mittelpunkt steht hier der
Zusammenhang zwischen der Entwicklung von Wissen und Fertigkeiten in
einer Kultur und ihrer Uberlieferung und Einiibung in Bildungseinrichtun-
gen. In der Moderne haben die Qualifikationen, die zur Aufrechterhaltung
und Verbesserung der wirtschaftlichen Wettbewerbsfihigkeit erforderlich sind,
eine grole Bedeutung erlangt.

3. Die Allokationsfunktion des Bildungswesens

Die dritte gesellschaftliche Funktion des Bildungswesens bezieht sich direkt
auf die Sozialstruktur einer Gesellschaft. Unter Sozialstruktur wird eine so-
ziale Gliederung einer Gesellschaft nach Bildung, Einkommen, Kultur und
sozialen Verkehrsformen verstanden. Fiir die Zuordnung des Bildungswesens
zur gesellschaftlichen Arbeitsteilung ist besonders das System von Positions-
verteilungen einer Gesellschaft wichtig, das unterschiedliche Qualifikationen
erfordert. Das Bildungswesen schafft iber das Prufungswesen Zuordnungen
zwischen den Leistungen der Schiilerschaft und ihren beruflichen Laufbah-
nen. Wie die empirische Bildungsforschung gezeigt hat, ist dieser Prozess
von der sozialen Lage des Elternhauses beeinflusst, sodass bei aller Offenheit
der Bildungswege auch hier Reproduktionsformen der sozialen Struktur der
alteren Generation in der jungeren sichtbar werden. Die Aufgabe, die Ver-
teilungen auf zukiinftige Berufslaufbahnen und Berufe vorzunehmen, soll
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HELMUT FEND: GESELLSCHAFTLICHE UND INDIVIDUELLE FUNKTIONEN VON SCHULE
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Allokationsfunktion genannt werden. Ich spreche deshalb nicht von Selektion,
da nicht die AusschlieBung aus erwiinschten Bildungslaufbahnen im Vorder-
grund stehen kann, sondern eine legitimierbare Allokation von Personen mit
bestimmten Qualifikationen zu Aufgaben mit bestimmten Anforderungen.

4. Die Integrations- und Legitimationsfunktion des Bildungswesens:
Friedenssicherung

Schulsysteme sind Instrumente der gesellschaftlichen Integration. In ihnen
ist aber auch Reproduktion von solchen Normen, Werten und Weltsichten
institutionalisiert, die zur Stabilisierung der politischen Verhaltnisse dienen.
Im Rahmen des Bildungswesen wird einmal die Schaffung einer kulturellen
und sozialen Identitdt ermoglicht, die die innere Kohédsion einer Gesellschaft
mitbestimmt und zum anderen besteht der Beitrag des Bildungssystems in
der Schaffung von Zustimmung zum politischen Regelsystem und in der
Starkung des Vertrauens in seine Trager. [...]

Die individuellen Funktionen des Bildungswesens

[...]1 Stand oben die Sichtweise der Gesellschaft im Vordergrund, so 6ffnet die
Perspektive von ,,unten®, also die Sichtweise der betroffenen Schiilerinnen
und Schiiler und Eltern, den Blick fir die Gelegenheitsstrukturen und Regel-
systeme, die die Schulsysteme fiir die individuellen Lebensverlaufe bieten.

Die Enkulturationsfunktion bietet die Chance, die Autonomie der Person
im Denken und Handeln zu starken.

Der Qualifikationsfunktion entspricht die Chance, Wissen und Fahigkeiten
zu erwerben, die eine selbststindige berufliche Lebensfithrung ermoglichen.
Damit bietet das Bildungswesen die institutionelle Gelegenheitsstruktur zur
Entwicklung der individuellen Leistungspotenziale.

Der Allokationsfunktion korrespondiert die Moglichkeit, den beruflichen
Aufstieg und die berufliche Stellung durch eigene Lernanstrengungen und
durch schulische Leistungen in die Hand zu nehmen. Das Bildungswesen
wird dadurch zum Kontext der Planung individueller Bildungs- und Berufs-
biografien, es wird zum zentralen Instrument der Lebensplanung.

Der Integrationsfunktion entspricht die Chance der Begegnung mit den
kulturellen Traditionen eines Gemeinwesens. Damit wird soziale Identitats-
bildung, Identifikation und soziale Bindung als Grundlage fiir soziale Ver-
antwortung ermoglicht. In der Summe wird sichtbar, welches Potenzial das
Bildungswesen fiir die ,,Stirkung“ der heranwachsenden Person enthilt, das
aber nicht allen in gleicher Weise zuganglich ist.

Aus: Helmut Fend: Neue Theorie der Schule. Einfihrung in das Verstehen von Bildungssystemen.
Lehrbuch, 2. durchges. Aufl., Wiesbaden 2008, S. 49-51, 53. © VS Verlag fiir Sozialwissenschaften/GWV
Fachverlage GmbH.
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28 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Gesellschaftliche und individuelle Funktionen von Schule nach Helmut Fend

Gesellschaft
BILDUNGSSYSTEM
Kultur
Gesellschaftliche Funktionen
Zusammenfassung Beispiel

Enkulturation

Qualifikationsfunktion

Allokationsfunktion

Integration und Legitimation
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HELMUT FEND: GESELLSCHAFTLICHE UND INDIVIDUELLE FUNKTIONEN VON SCHULE 29

Individuum
Reproduktion Innovation

Individuelle Funktionen (Handlungsfahigkeit)

Zusammenfassung Beispiel

Identitatsentwicklung (Autonomie)

Berufsfahigkeit

Lebensplanung

Teilhabe und soziale Orientierung
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30 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

ZUR VERTIEFUNG

Der Funktionszusammenhang von Schule
und Gesellschaft: Gewichtung der individuellen
und gesellschaftlichen Funktionen

@ PLENUM Erklaren Sie miindlich das ,,Funktionsschema des Zusammenhangs
von Schule und Gesellschaft” nach Helmut Fend.

Funktionsschema des Zusammenhangs von Schule und Gesellschaft

Gesellschaft Wirkungsbereich Schiiler/-innen Bildungssystem

kulturelle Teilhabe und
kulturelle Identitat
Enkulturationsfunktion

Sozialisation und
kulturelle Initiation

Kultur und Sinnsysteme
Symbolische Ordnungen

Okonomisches System Berufsrelevante Fahigkeiten

. . Leh ich
Produktionsbereich Qualifikationsfunktion ehre und Unterricht

Stellung in der schulischen

Leistungshierarchie Prufungen und

Berechtigung

Sozialstruktur

Berufliches Positionssystem Allokationsfunktion
. i it3 Politische Bildun
Politisches System Som_a!e Ident|’Fat und 9
politische Teilhabe Institutionelle Regelsysteme
Herrschaftsform . .
Integrationsfunktion und Herrschaftsformen

Nach: Helmut Fend: Neue Theorie der Schule. Einflihrung in das Verstehen von Bildungssystemen. Lehrbuch,
2. durchges. Aufl., Wiesbaden 2008, S. 51. © VS Verlag fiir Sozialwissenschaften/GWV Fachverlage GmbH.

Notizen zur Erklarung

© EINZELARBEIT/PLENUM Nehmen Sie Stellung zur Gewichtung der
individuellen und gesellschaftlichen Funktion von Schule.
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FUNKTIONEN VON SCHULE IM SPANNUNGSFELD - KRITIK UND VISIONEN 31

Funktionen von Schule im
Spannungsfeld — Kritik und Visionen

Allokation im deutschen Schulsystem -
eine Karikatur analysieren

Bild: erstellt mit ChatGPT (30.08.2025).
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32 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

n EINZELARBEIT/PARTNERARBEIT/PLENUM Analysieren Sie die Karikatur.

[w] ¥2-[=] Gehen Sie dabei wie folgt vor:
» Beschreiben Sie, was auf der Karikatur zu sehen ist.
Analyse der
E Karikatur » Analysieren und interpretieren Sie, welche Kritik an Schule dargestellt wird.
abiboxqr.de/jIAXa * Nehmen Sie Stellung, inwiefern Sie der dargestellten Kritik zustimmen.
Nutzen Sie bei Bedarf die nebenstehende , die IThnen genau fir diese

Karikatur Hinweise darauf gibt, auf was Sie bei den drei Schritten jeweils
konkret achten konnen.

® B Beschreibung:

o Analyse und Interpretation:
)

@ Bewertung und Diskussion (Stellungnahme):

TEMPOAUFGABE

Erklaren Sie mit eigenen Worten, inwiefern Schule iiber Bildungsabschliisse
Chancen eroffnet und/oder verschlieBt.
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FUNKTIONEN VON SCHULE IM SPANNUNGSFELD - KRITIK UND VISIONEN 33

Chancengleichheit zwischen Anspruch
und Wirklichkeit

Bild: picture alliance / Martin Schutt/dpa-
Zentralbild/dpa | Martin Schutt

El nformieren Sie sich mithilfe des folgenden Materials iiber das Thema
der Chancengleichheit.

E 'E MATERIAL | TEXT

- Chancengleichheit zwischen Anspruch
und Wirklichkeit | Bundeszentrale fur
E politische Bildung

abiboxqr.de/BcAel

PARTNERARBEIT Tauschen Sie sich iiber lhre neuen Erkenntnisse zum
Thema Chancengleichheit im deutschen Bildungssystem aus.

PARTNERARBEIT Priifen Sie, inwiefern sich Ihre Stellungnahme zur Schulkritik
(= S. 32) dadurch moglicherweise verandert oder weiter stiitzt.

Uberarbeiten Sie sie bei Bedarf, indem Sie neue Informationen als Argumente
oder Beispiele erganzen.
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34 DIE FUNKTIONEN VON SCHULE FUR GESELLSCHAFT UND INDIVIDUUM NACH HELMUT FEND

Kompatibilitat der Funktionen von Schule

Bild: erstellt mit ChatGPT (17.08.2025).

Bl PARTNERARBEIT/GRUPPENARBEIT Beurteilen Sie die Kompatibilitat
der unterschiedlichen Funktionen von Schule nach Fend.

Synergie: Zusammenwirken Gehen Sie wie folgt vor:

vem Lesensesen (DHEr e « Priifen Sie fiir die vier gesellschaftlichen Funktionen, inwiefern sich Synergien

Stoffen oder Kraften), bei dem . . T .
ein gemeinsamer Nutzen ent- und Konflikte mit den individuellen Funktionen ergeben.

steht. » Formulieren Sie auf der Basis der Ergebnisse Ihrer Priifung eine Beurteilung.

Tragen Sie die Ergebnisse Ihrer Prifung sowie lhre Beurteilung in das Schema
ein.

Kompatibilitatsprifung der gesellschaftlichen und individuellen Funktionen von Schule:

Gesellschaftliche Funktion Synergien mit individuellen Funktionen Konflikte mit individuellen Funktionen

Enkulturation

Integration

Qualifikation

Allokation
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Beurteilung zur Kompatibilitat der gesellschaftlichen und
individuellen Funktionen von Schule:

TEMPOAUFGABE

Priifen Sie, inwiefern das padagogische Ziel der Miindigkeit eines
Individuums als Schliissel fiir eine Vereinbarkeit von individuellen
und gesellschaftlichen Funktionen von Schule dienen kann.
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ZUR VERTIEFUNG
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®H

Das Potenzial der Institutionalisierung
von Erziehung in Schulen

Chancen und Begrenzungen/Gefahren padagogischer Einwirkungen in Schulen:

Wabhlen Sie aus — Bearbeiten Sie entweder Teilaufgabe a oder Teilaufgabe b.

IE] Erlautern Sie mithilfe Ihrer bisherigen Erkenntnisse exemplarisch Chancen
sowie Begrenzungen padagogischer Einwirkungen in Schulen.

Chancen padagogischer Begrenzungen padagogischer
Einwirkungen in Schulen Einwirkungen in Schulen
Fazit
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@ Erortern Sie die Chancen und Gefahren, die sich aus der Verlagerung
von padagogischen Prozessen in durch Professionalisierung gepragte
Institutionen ergeben.

Chancen der Verlagerung von Gefahren der Verlagerung von
padagogischen Prozessen in Schulen padagogischen Prozessen in Schulen
Fazit
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Schulkritik und Schulvisionen

El PLENUM Nehmen Sie miindlich Stellung zu der Frage, was sich andern
miisste, damit Schule sowohl ihre gesellschaftlichen als auch
individuellen Funktionen besser erfiillen kann.

Skizzieren Sie lhre ,, Traumschule” in maximal fiinf Punkten.

TEMPOAUFGABE

PARTNERARBEIT Fiihren Sie ein Mini-Rollenspiel durch.
 Eine Person spielt ,Schule heute”.
- Die andere Person spielt ,Schiler/-in von morgen”.

» Fihren Sie ein kurzes Gesprach Uber Selbstbestimmung in Schulen.
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Institutionalisierung von Erziehung in
Schulen im internationalen Vergleich

Die Verknupfung der gesellschaftlichen und
individuellen Funktionen von Schule in
verschiedenen Schulsystemen

n EINZELARBEIT Vergleichen Sie das deutsche Schulsystem mit dem

Schulsystem in einem der folgenden Lander.
Fassen Sie lhre Ergebnisse im oberen Teil der Tabelle auf S. 40 zusammen.

INFO

Das Schul-
system in
Deutschland

Finden Sie sich fur die Partnerarbeit so zusammen, dass Sie mit einem Partner/einer abiboxgr.de/yYljo

Partnerin zusammenarbeiten, der/die in Aufgabe 1 ein anderes Schulsystem gewahlt
hat als Sie selbst.

PARTNERARBEIT

E] Erlautern Sie sich Ihre Ergebnisse aus Aufgabe 1.

Erganzen Sie die Ergebnisse |hres Partners/Ihrer Partnerin im unteren
Teil der Tabelle auf S. 40.

[b| Ordnen Sie anschlieBend die gesellschaftlichen und individuellen Funktionen
von Schule laut Fend zu, indem Sie sie in unterschiedlichen Farben markieren.

Schweden Finnland
E E MATERIAL | TEXT E E MATERIAL | TEXT
. .Skolsystemet i Sverige” — . Das finnische Bildungssystem —
'I Wie lernt man in Schweden? | 'I Ein Modell fiir den Erfolg? |
E " www.lehrer-news.de E " www.lehrer-news.de
¢ abiboxqr.de/TEDfM ‘ abiboxqgr.de/aUcQn
Estland USA
E 'E MATERIAL | TEXT E 'E MATERIAL | TEXT
H Bildungspioniere im Baltikum: . The American Way of Learning —
Estland setzt auf Chancengleich- So geht Schule in den USA |
heit | www.lehrer-news.de E www.lehrer-news.de
abiboxqr.de/Yxgyl abiboxqgr.de/REUWg

Hinweis: Entgegen der Aussage im Text
besteht in Deutschland keine Kindergarten-
pflicht.
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MATERIAL | TEXT

Schule in Japan:
Spitzenleistungen und hoher
Druck | www.lehrer-news.de

abiboxqr.de/nkJQA

Triggerwarnung - sensible Inhalte: Der folgende Artikel thematisiert das ja-
panische Schulsystem. Dabei wird auch auf belastende Aspekte eingegangen,
wie etwa den hohen Leistungsdruck, psychische Belastungen sowie die er-
hohte Suizidrate unter Schilern und Schilerinnen und Lehrkraften in Japan.
Falls Sie diese Themen emotional stark belasten oder triggern konnten,
uberlegen Sie bitte, ob Sie den Text lesen mochten. Sie konnen sich jederzeit
an die Lehrkraft, eine andere Vertrauensperson, Schulsozialarbeiter/-in oder
eine Beratungsstelle wenden, wenn Sie Unterstitzung brauchen.

Gemeinsamkeiten mit dem deutschen Schulsystem Unterschiede zum deutschen Schulsystem

Schule in:

Schule in:
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TEMPOAUFGABE

Priifen Sie vor dem Hintergrund lhrer Recherche, welche internationalen
Schulsysteme Innovationspotenziale zeigen, die Sie als wiinschenswert
fiir das deutsche Bildungssystem einordnen.
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Projektarbeit und Prasentation

Unsere Schule im Fend-Modell analysieren

GESTALTUNGSAUFGABE

METHODE
GRUPPENARBEIT Analysieren Sie Ihre Schule hinsichtlich der Tipps zur Er-
gesellschaftlichen und individuellen Funktionen nach Fend und stellung eines
Fragebogens

prasentieren Sie lhre Ergebnisse.

« Die Prasentation kann in Form eines Posters, einer Prasentation oder abiboxqr.de/eHao)

eines Videos erfolgen.
» Tipp: Sammeln Sie Beispiele aus Projekten, Regeln oder Unterrichtsformen.
« Uberpriifen Sie lhre Prasentation mithilfe der folgenden Punkte:

- Werden alle acht Funktionen erwahnt?

- Gibt es passende Beispiele aus Ihrer Schule?

- Enthalt die Prasentation Verbesserungsvorschlage?

Datenerhebung zum Innovationspotenzial
von Schulen

GESTALTUNGSAUFGABE
E E METHODE

GRUPPENARBEIT Formulieren Sie eine padagogische Fragestellung zum

Innovationspotenzial von Schulen und entwerfen Sie einen Fragebogen Tipps zur Er-

stellung eines
zur Untersuchung der Fragestellung. E L
« Sie konnen Ihren Fragebogen entweder fir eine Umfrage oder als abiboxqr.de/rzQov views

Fragenliste fiir ein Experteninterview konzipieren.

 Die Fragestellung kann sich direkt auf den Unterricht, die
Schulorganisation und/oder die Bildungspolitik beziehen.

» Optional: Fuhren Sie Ihre Umfrage oder |hr Experteninterview
durch und prasentieren Sie die Ergebnisse im Kurs.
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ERGEBNISSICHERUNG

Institutionalisierung von Erziehung:
Die Funktionen von Schule fur Gesellschaft
und Individuum nach Helmut Fend

Fassen Sie das Thema der , Institutionalisierung von Erziehung am Bespiel
der Funktionen von Schule nach Fend” in einem Schaubild zusammen.

Achten Sie darauf, dass alle Aspekte lhrer zu Beginn des Bausteins formulierten
Leitfrage (— S. 16) aufgegriffen werden.

202,
)

Gesellschaft

(Kultur)
Funktionen
A
Bildungssystem
und Doppelfunktion
v
Funktionen

Individuum

O
)
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Spannungen und Kritik
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Eine Padagogikklausur schreiben

Auf den folgenden Seiten erklaren wir Ihnen, wie eine Klausur im Fach Erziehungs-
wissenschaft aufgebaut ist und was es bei der Bearbeitung der Klausuraufgaben

zu beachten gilt.

Weitere Informationen hierzu sowie Méglichkeiten zum selbststindigen Uben
anhand von Musterklausuren finden Sie im — Klausurenbuch ,,Mit Musterklausuren

iiben” zu dieser AbLETT .

Wie eine Padagogikklausur aufgebaut ist

Was bedeutet ,,materialgebunden”?

Alle Klausuren, die in der gymnasialen Oberstufe geschrie-
ben werden, orientieren sich am Kernlehrplan und bereiten
letztlich auf die Abiturklausur vor. Es sind nur materialge-
bundene Aufgaben mit untergliederter Aufgabenstellung
zugelassen.

Damit ist gemeint, dass eine Klausur in aller Regel aus
einem Text und drei Aufgaben besteht, die sich alle auf den
Text beziehen. Der Text kann erganzt werden durch ,,dis-
kontinuierliche” Texte: Es kann also zusatzlich eine Grafik,
eine Statistik oder ein Bild hinzukommen.

Welche Materialien/Textsorten kénnen vorkommen?

Vor allem das Fallbeispiel ist ein im Fach Erziehungswis-
senschaft beliebter Untersuchungsgegenstand, weil es sich
besonders gut fur die Verkntpfung von Theorie und Praxis
eignet. Aber auch Sachtexte, Reportagen oder literarische
Texte konnen als Textsorten in Klausuren vorkommen.

Welche Aufgaben gibt es?

Grundsatzlich gibt es drei verschiedene Aufgaben, die in
ihrem Schwierigkeitsgrad zunehmend komplexer werden.
Die einzelnen Aufgabentypen beziehen sich auf die verschie-
denen Anforderungsbereichel-I1l (AFBI-I1I), die jeweils
durch einen bestimmten Operator (Verben, die Handlungs-
anweisungen beinhalten) angezeigt werden.

In der Regel sind die Aufgaben in einer Klausur im Fach
Erziehungswissenschaft folgendermafien untergliedert:

Aufgabe 1: Zusammenfassung

Die Aufgabe 1 entspricht in der Regel auch dem Anforde-
rungsbereich|. Hier geht es um das Wiedergeben von Sach-
verhalten. Sie sollen einen unbekannten Text wiedergeben
bzw. strukturiert zusammenfassen. Die Aufgabe soll dabei
nicht zu ausfiuhrlich bearbeitet werden, dennoch stellt sie
eine wichtige Grundlage fur die folgenden beiden Aufgaben
dar.
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Bearbeitung

« Man beginnt mit einem Einleitungssatz, der, neben
den Angaben zum Autor, zur Textsorte und zum
Erscheinungsjahr, auch knapp das Thema benennt.

* In einem nachsten Schritt soll der Inhalt pragnant
und sachlich (ohne eigene Meinung oder Bewer-
tung und ohne Textbelege) dargestellt werden.
Formulieren Sie im Prasens.

AbschlieRend soll der Aufbau des Textes in zwei bis
drei Satzen, unter Verwendung von Zeilenangaben,
skizziert werden.

Aufgabe2: Analyse

Die zweite Aufgabe ist zumeist dem Anforderungsbereich I
zugeordnet. Dieser bildet den Schwerpunkt einer Klausur,
daher entfallen hierauf die meisten Punkte. Hier geht es
um das Analysieren, Erklaren oder Vergleichen von Sach-
verhalten. Konkret bedeutet dies, dass eine im Unterricht
erarbeitete Theorie vorgestellt, auf den Inhalt des Textes
bezogen und abschlieBend mit einem Fazit ausgewertet wird.

Bearbeitung

+ Man beginnt mit einem Uberleitungssatz,

stellt die Theorie pragnant vor (unter Verwendung
aller wesentlichen Fachbegriffe) und

verknupft sie mit dem Inhalt des Textes, indem Be-
ziige zwischen Theorie und Text ausfuhrlich erlau-
tert werden. Hierbei miissen Textbelege und Zitate
verwendet werden.

» Bringen Sie an dieser Stelle noch keine Beurtei-
lungen und Bewertungen ein! Diese sind erst in
Aufgabe 3 zu leisten.
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Aufgabe 3: Beurteilung

Aufgabe 3 umfasst das Verarbeiten komplexer Sachverhalte
mit dem Ziel, zur selbststandigen Beurteilung, Gestaltung
oder Wertung zu kommen.

Der Erwartungshorizont

Was ist ein Erwartungshorizont?

Der Erwartungshorizont stellt eine Musterlésung dar, die
sprachlich auf Teilsatze und Stichworte reduziert ist. Er un-
terteilt sich in einen Inhalts- und einen Darstellungsbereich.
Mit dem Erwartungshorizont soll vor allem der Zusammen-
hang zwischen Aufgabenstellung, erwarteter Losung und
Bepunktung transparent gemacht werden.

Wie ist ein Erwartungshorizont aufgebaut?

Der Erwartungshorizont bleibt in seiner Grundstruktur fur
jede Klausur gleich und teilt sich wie folgt auf:

80 Prozent der Punkte entfallen auf den Inhalt und
20Prozent auf die Darstellung.
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Bearbeitung

Unter Verwendung von Text, Theorie, Fachbegriffen
und Textbelegen soll - bezugnehmend auf die Aufga-
benstellung — ein Urteil formuliert oder eine Losung
vorgeschlagen werden. Hier soll nicht nur die eigene
Meinung dargelegt, sondern eine begriindete pada-
gogische Bewertung formuliert werden.

» Der Inhaltsbereich unterteilt sich in drei Aufgaben, wobei
auf Aufgabe 2 die meisten Punkte entfallen. Die Aufgabe 1
wird dagegen mit den wenigsten Punkten bewertet. Das
bedeutet fur Sie, dass es wichtig ist, die Aufgabe 1, die die
Grundlage der gesamten weiteren Klausur bildet, prazise
und grindlich zu bearbeiten. |hr Hauptaugenmerk und
den Schwerpunkt Ihrer Arbeit mussen Sie aber auf die
Aufgaben2 und3 legen.

Im Darstellungsbereich geht es nicht nur um Rechtschrei-
bung und Zeichensetzung, sondern beispielsweise auch
um die Verwendung von Fachbegriffen, Textbelegen und
Bildungssprache. Bildungssprache bedeutet in diesem
Zusammenhang, dass man wissenschaftlich prazise, ab-
wechslungsreich und strukturiert formuliert und argumen-
tiert.
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UBERSICHT

Vielfalt und Wandelbarkeit padagogischer

Berufsfelder: Interkulturelle Bildung und Erziehung

Inhalt

D Welche problematischen Entwicklungen gibt es im —S5.49-59
Bereich der Bildung und inwiefern ergeben sich daraus
Ausgangspunkte padagogischen Handelns?

D Wie wirken sich gesellschaftliche Veranderungen —S.60-62
auf padagogische Berufsfelder aus?

|| was bedeutet Kultur? —~5.63-71

D Wie kann vorurteilsbewusste Erziehung zu —-S5.72-74
interkultureller Erziehung beitragen?

D Wie kann vorurteilsbewusste Erziehung in der Kita —S5.75-84
eingesetzt werden?

D Wie konnen Mehrsprachigkeitsarbeit und Forderung —S.85-87
(in der Kita) zu interkultureller Erziehung beitragen?

D Inwiefern hangen Sprache und Identitat zusammen? —S.88-90

D Worin bestehen Chancen und Grenzen —S5.91-93
frihkindlicher Bildung?

D Wie kann Vielfalt im Schulalltag gewurdigt werden —S.94
und wie erhoht das die Bildungschancen?

Methoden

D Beschreiben und Deuten von Infografiken —S.53

D Projektergebnisse in einem Visionboard festhalten —S5.94
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Problematische Entwicklungen im Bereich
von Bildung und Integration als Ausgangs-
punkt padagogischen Handelns erkennen

Erziehung als Briicke in eine gute Zukunft

Gesellschaftliche Herausforderungen sind vielfaltig, egal ob im Kontext von Krieg und
Frieden, Klima, Armut, Migration etc. Die kommende Generation muss einen Weg finden,
friedlich und sicher in dieser Welt zusammenzuleben. In diesem Baustein beschaftigen
Sie sich deshalb mit der Frage, inwiefern Erziehung Kinder und Jugendliche dabei un-
terstutzen kann, zukunftige Herausforderungen zu bewaltigen.

EINSTIEG
n Sammeln Sie Begriffe zu folgenden Fragen.

Notieren Sie lhre Begriffe im Bild/um das Bild herum.

» Welche gesellschaftlichen Probleme kommen auf die nachste Generation zu?
» Welche Fahigkeiten konnen bei der Bewaltigung helfen?

» Welche Hilfestellungen kann Erziehung bieten?

» Wie muss sich Erziehung verandern?

« Was kann Erziehung nicht leisten?

Bild: iStock Photo/Feodora Chiosea

OPTIONALE GRUPPENARBEIT Vergleichen Sie lhre Ergebnisse und gestalten
Sie ein eigenes Bild zum Thema ,,Erziehung als Briicke in eine gute Zukunft”.
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Der ,,PISA-Schock”

Die PISA-Studie ist eine internationale Leistungsvergleichsstudie der OECD (Organi-
sation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung). PISA ist die Abkirzung
fur ,,Programm for international students assessment” (Programm zur internationalen
Schilerbewertung). Die PISA-Studie ermittelt die Kompetenzen 15-Jahriger in den Be-
reichen Mathematik, Lesekompetenz und Naturwissenschaften. Die maBigen Ergebnisse
deutscher Schiler und Schilerinnen in der ersten PISA-Studie aus dem Jahr 2000 |0sten
den sog. PISA-Schock aus und offenbarten problematische Entwicklungen im Bereich
Bildung und Integration.

Welche Probleme wurden offenbart?

El Beschreiben Sie die Infografik zur Leseleistung im Rahmen der
PISA-Studie aus dem Jahr 2000.

Der Umgang mit Infografiken und deren Analyse gehort zum Arbeiten in sozialwissenschaftlichen
Fachern, also auch zum Arbeiten im Bereich der Padagogik.

Nutzen Sie METHODENHILFE ,Eine Infografik beschreiben und deuten” (= S. 53), um sich mit
dem Vorgehen vertraut zu machen.

PARTNERARBEIT Vergleichen Sie Ihre Beschreibungen der Infografik.
Erganzen Sie Ihre Ergebnisse bei Bedarf.
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Infografik: PISA-Studie 2000: Ergebnisse zur Leseleistungen

Wie hoch ist die
Lesekompetenz der
Schiler/-innen in Deutsch-

land im internationalen.

Teilnehmerstaat M (SE)  SD

Vergleich?
Finnland 546 (2,6) 89 | 1 1
Kanada 534 (16) 95 - | | I |
Neuseeland 529 (2,8) 108 1000 I I | O |
Australien 528 (3,5) 102 [ I o | S |
Iand 527 (32) 94 - - [ =
Korea 525 (24) 70 - 1 .
Vereinigtes Konigreich 523 (2,6) 100 (| : [ i | =
Japan 522 (52) 86 [ [T
Schweden 516 (22) 92 5 I |
Osterreich 507 (2.4) 93 5 I W ) N |
Belgien 507 (3.6) 107 50 I || )
Island 507 (1,5) 92 [ | I [ -
Norwegen 505 (2,8) 104 [0 M1 -
Frankreich 505 (2,7) 92 - | 1M [ -
Vereinigte Staaten 504 (7,0) 105 150 O I S N
OECD-Durchschnitt 500 (0,6) 100 E — -
Dinemark 497 (24) 98 [ I Il [ -
Schweiz 494 (4,2) 102 = | 11 [ 1
Spanien 493 (27) 85 [ =]
Tschechische Republik 492 (24) 96 Bl T b
ltalien 487 (29) 91 [ — I I
Deutschland 484 (2,5) 11 (| | :|| | -
Liechtenstein 483 (4,1) 96 | | 1] [ -
Ungarn 480 (40) 94 - ] [1I | -
Polen 479 (45) 100 [ 1 I [ I
Griechenland 474 (50) 97 [ ] [ |:| [
Portugal 470 (4,5) 97 - I [ ||' [ = Wie Vielg Schiler/-innen
: schneiden sehr gut,
Russische Foderation 462 (4,2) 92 (] [ [11 : | | gut, mittel, schlecht,
Lettland 458 (5,3) 102 (- IS O sehr schlecht ab?
Luxemburg ~ 441 (1,6) 100 BN [T Kompetenzstufe 1-5
Mexiko 422 (33) 86 5] | N =
Brasilien 396 (3,1) 86 [ | M1 I
200 3(|)0 4(;% scl)o etlJo 7(|)o 8(|)0
Kompetenzstufe | I|I 1] v Vv
Wie grof8 ist die Spannbreite Perzentile
der Ergebnisse? 50 10% 25 % 75% 90 % 95 %
Wie weit liegen die besten | LU |

und schlechtesten Ergebnisse Mittelwert und Konfidenzintervall (+ 2 SE)

auseinander? (SD=111)

Bild: Gaebler Info und Genealogie,
http://www.gaebler.info/pisa/2003-4.htm
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PARTNERARBEIT Deuten Sie die Ergebnisse der Infografik.

n PARTNERARBEIT Erortern Sie, auf welche Probleme die Infografik
hinweist, und erlautern Sie, ob es sich Ihrer Meinung nach (auch) um
padagogische Probleme handelt.
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METHODE

Eine Infografik beschreiben und deuten

Sozialwissenschaften stiitzen ihre Erkenntnisse auf empirische Daten, also auf Daten, die
Wissenschaftler/-innen durch z. B. Befragungen, Experimente und Beobachtungen gewinnen.
Um diese Daten ubersichtlich zu prasentieren, werden diese haufig in Infografiken dargestellt.
Der Umgang mit Infografiken gehort somit zum Arbeiten in sozialwissenschaftlichen Fachern
(also auch Padagogik) und besteht immer aus den Schritten beschreiben und deuten.

SCHRITT 1
Eine Infografik beschreiben

Achten Sie bei der Beschreibung auf Sachlichkeit. Es ist in diesem Schritt noch keine Deutung gefragt.
Sie konnen sich an der folgenden Struktur orientieren.

Einleitung Maogliche Formulierungen:
 Titel . Die vorliegende Grafik [hier Titel einfiigen] aus dem Jahr [Jahreszahll wurde
« Quelle [Quelle einfligen] entnommen.

Dargestellt wird, wie sich [hier Inhalt/Thema einfligen] im Jahr [Jahreszahl] ent-
wickelte.

» Erhebungszeitraum
* Inhalt/Anlass

. Fragestellung Die Grafik beantwortet damit folgende Frage: [Fragestellung einfiigen].

Hauptteil
» Art der Grafik/Diagrammart
+ Aufbau der Grafik

Mégliche Formulierungen:
Die Daten der Studie sind in Form eines [Diagrammart einftgen] dargestellt.

Das [Diagrammart] zeigt auf der linken Seite ...

« Konkrete Daten Hier sieht man, dass ...
AuBBerdem wird unten ...

Auffallig ist ...

SCHRITT 2
Eine Infografik deuten

Benennen Sie Zusammenhange und Problemstellungen, stellen Sie Hypothesen auf und formulieren
Sie Fragestellungen, die sich aus den Daten ergeben.

Uberleitungssatz zur Verbindung von
Beschreibung und Deutung.
Hauptteil Mogliche Formulierungen:

» Verknupfung der Daten
untereinander

Verknupft man die Daten miteinander, ...
Beispielsweise fallt auf, dass ...
* Bildung von Hypothesen Ebenso ist zu erwdhnen, dass ...

Dies konnte daran liegen, dass ...

Schluss ¢ Mdgliche Formulierungen:

Welche weiterfiihrenden
(padagogischen) Fragestellungen
ergeben sich?

Zusammenfassend muss man sich fragen ...
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54  VIELFALT UND WANDELBARKEIT PADAGOGISCHER BERUFSFELDER: INTERKULTURELLE BILDUNG UND ERZIEHUNG

B GRUPPENARBEIT Tragen Sie lhre Ergebnisse zusammen und entwerfen
Sie Handlungsoptionen: Welche bildungspolitischen und padagogischen
MaBnahmen sollten ergriffen werden?

Nachdem die unzufriedenstellenden Ergebnisse der PISA-Studie aus dem
Jahr 2000 in Deutschland fir Emporung gesorgt hatten, wurden schulpolitische
Reformen vorgenommen.

I PARTNERARBEIT Beschreiben Sie einander miindlich die Abbildung zu
Reformen nach der PISA-Studie und vergleichen Sie sie mit lhren
Ergebnissen aus Aufgabe 5.

Notieren Sie Gemeinsamkeiten und Unterschiede.

Reformen nach der ersten PISA-Studie: neue Schultests

Vergleichsarbeiten
3. Klasse (VERA 3)

Vergleichsarbeiten
8. Klasse (VERA 8)

Vergleich der
Bundeslander (9. Klasse)

Bild: modifiziert nach Institut zur Qualitats- '

entwicklung im Bildungswesen (IQB)

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

TEMPOAUFGABE
Recherchieren Sie, zu welchem Ergebnis die aktuelle PISA-Studie kommt.
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Verstarken soziale Ungleichheiten
Bildungsungerechtigkeit?

n Vergleichen Sie die beiden Abbildungen zu Bildungschancen und
sozialer Herkunft.

Was ist dargestellt? Was ist die jeweils die Hauptaussage?

Bildungschancen und soziale Herkunft

Abbildung A Abbildung B

BILDUNGSCHANCEN BILDUNGSCHANCEN
YON ARBEITER:INNENKINDERN YON' AKADEMIKER:INNENKINDERN

MASTER ] MASTER
BACHELOR BACHELOR > [ ‘
STUDIENBEGINN

STUDIENBEGINN

[GRUNDSCHULE > [GRUNDSCHULE

o AP S R MR 0T 4 R B

@lena.deser @lena.deser

Vergleich:
Was ist
dargestellt?

Haupt-
aussage

Bilder: Illustration: Lena
Deser fiir EDITION F

Lesen Sie den Text ,,Melisa Erkurt und Aladin EI-Mafaalani zu Bildungschancen”
(=S.56/57) und markieren Sie, wie sich der Bildungsweg von Melisa Erkurt und
Aladin El-Mafaalani gestaltet hat.
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Melisa Erkurt und Aladin El-Mafaalani zu Bildungschancen:
,Fur Menschen wie mich gibt es eine Grenze" -, Ich sollte

eigentlich auf die Hauptschule gehen”

Bildung wird nach wie vor weitervererbt, Ungerech-
tigkeit im Bildungssystem schreibt sich fort. Wie
kann sich das dndern? Die Bildungsexpert*innen
Melisa Erkurt und Aladin El-Mafaalani im Gesprach.

Melisa Erkurt ist eine klassische Bildungsverlie-
rerin, sagt die osterreichische Autorin von sich
selbst. Thre Selbstbeschreibung: , Ein muslimisches
Fliichtlingsmadchen mit Arbeitereltern, die ihr in
der Schule nicht helfen konnten®. Thr Schicksal war
laut Statistik vorgezeichnet, denn auch in Oster-
reich wird Bildung nach wie vor vererbt und Men-
schen mit Melisa Erkurts soziookonomischem und
kulturellem Background werden in der Regel keine
Hochschulabsolvent*innen. Heute arbeitet Melisa Er-
kurt als Journalistin und hat gerade ihr erstes Buch
,Generation Haram. Warum Schule lernen muss, al-
len eine Stimme zu geben” veroffentlicht.

Wie Melisa Erkurt war auch Aladin El-Mafaalani
Lehrer. Nach seinem Job an einer Berufsschule koor-
dinierte er als Abteilungsleiter die Integrationspolitik
von Nordrhein Westfalen und ist mittlerweile Profes-
sor flr Erziehungswissenschaft an der Universitit Os-
nabriick. Sein aktuelles Buch heifit ,,Mythos Bildung*.

Wenn Bildung vererbt wird, wie kann Chancen-
gerechtigkeit gelingen? Welche Voraussetzungen
entscheiden iiber den Bildungserfolg eines Menschen
und kann Bildung die Losung fiir die aktuellen ge-
sellschaftlichen Herausforderungen sein? Wie sieht
die Utopie der Bildung aus? [...]

EDITION F: Melisa Erkurt, Aladin EI-Mafaalani, Bil-
dung wird oft im Kontext von Schule diskutiert, dabei
beginnt sie viel friither. Warum vernachldssigen wir in
unseren Bildungsdebatten hdufig einen so wichtigen
Teil?

Melisa Erkurt: ,In Osterreich sagte man zu den
Kindergartenpddagoginnen lange ,Tante‘. Der vor-
schulische Bereich ist fast gar nicht wissenschaftlich
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ausgelegt, die Ausbildung ist nicht akademisiert. In
den Kopfen der Gesellschaft ist noch immer: Im Kin-
dergarten wird ein bisschen gespielt. Dass es nicht
so ist und vor allem fiir Kinder, die zu Hause nicht
die Ressourcen haben, die keine Eltern haben, die
mit ihnen lesen, fiir die ist die Zeit vor der Schule
immens wichtig.”

Sie selbst berichten in Ihrem Buch auch von dieser Zeit.
Sie beschreiben sich als ,,kleines muslimisches Mdd-
chen, das nicht sprach® und wie es sich anfiihlt, wenn
immer andere iiber und fiir eine*n sprechen. Wann
war der Punkt, an dem Sie selbst begonnen haben,
zu sprechen?

Melisa Erkurt: , So richtig offen erst in den ver-
gangenen Jahren. Es war lange so, dass ich dachte,
ich dirfte als Migrantin nur iiber bestimmte Themen
sprechen. Im Kindergarten hatte ich Angst, gehdnselt
zu werden, weil ich irgendetwas auf Deutsch falsch
sagen konnte. Mir wurde auch nicht viel zugetraut,
deshalb dachte ich: Dann hore ich einfach ganz auf
zu sprechen. Das war vielleicht nicht die klugste Ent-
scheidung. In der Schule habe ich gemerkt, dass ich
selbst sprechen muss, um gehort zu werden, weil
niemand sonst fir jemanden wie mich die Stimme
erhebt.”

Sie beschreiben sich selbst als Bildungsverliererin.

Melisa Erkurt: ,Ja, das bin ich. Ich habe die klas-
sische Bildungsverliererin-Biografie: Fliichtlingsmad-
chen, Arbeiterkind. Ich spiire es in jeder Etappe mei-
nes Lebens. Selbst an der Uni habe ich mir weniger
zugetraut. Ich bin jetzt lange im Journalismus, aber
ich weill: Ich werde nie die wichtigste Nachrichten-
sendung Osterreichs moderieren. Eine Muslima,
die ,uns’ iiber Osterreich informiert? Das geht doch
nicht. Fiir Menschen wie mich gibt es eine Grenze.
Du scheiterst immer irgendwo.“
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Aladin El-Mafaalani, Sie sagten in einem Interview:
,Bei den Punks war ich lange Zeit der einzige, der
nicht blond war, und in der Hip-Hop-Gruppe war ich
der einzige, der aus einer wohlhabenden Familie kam.*
Welches Ihrer biografischen Merkmale war entschei-
dend fiir Ihren Bildungserfolg?

Aladin El-Mafaalani: , Eindeutig, dass ich aus
einer Akademiker*innen-Familie komme. Ich sollte
eigentlich auf die Hauptschule gehen, wenn es nach
der Grundschulempfehlung gegangen ware. Mein
Vater hat dann gelacht und gesagt: Der kommt aufs
Gymnasium und studiert Medizin.“

Das zeigt, welche grofse Rolle Klassismus — die Be-
nachteiligung aufgrund der sozialen Herkunft — spielt.
Woran liegt es, dass der Begriff so wirkmdchtig, aber
doch auch unbekannt ist?

Melisa Erkurt: ,Das ist mit Scham verbunden.
Privilegien splirt man nur, wenn man sie nicht hat.
Arbeiter*innen spiiren, was Klassismus ausmacht
und Akademiker*innen spiiren es nicht. Aber wer
bestimmt den Diskurs? Akademiker*innen. Sie the-
matisieren es nicht, viele Arbeiter*innen verstecken
es und dann spielt das Thema im offentlichen Diskurs
auch keine groRe Rolle.”

Aladin El-Mafaalani: ,Es ergibt total Sinn, den Begriff
zu nutzen. Aber ich glaube, man muss ihn einfach
besser erklaren. Gemeint ist ja zum Beispiel, dass
die soziale Herkunft die Lebenschancen beeinflusst.
Das weill jede*r, damit sind alle d’accord — noch
mehr als mit der Tatsache, dass es Rassismus gibt.
Spatestens seit der Pisa-Studie. Der Unterschied zwi-
schen Klassismus und dem allgemeinen Verstandnis
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von ,sozialer Herkunft® ist, dass man glaubt, dass es
ein bisschen an Forderung braucht und nicht, dass
es um komplexe Strukturen und Zusammenhange
geht. Aber der Kern des Klassismus ist gesellschaft-
lich akzeptiert. Richtig komplex wird es, wenn sich
Dinge iiberlagern.”

Welche meinen Sie?

Aladin El-Mafaalani: ,Klassismus, Herkunft,
Rassismus, Sexismus. Ein junger Mensch weilf ir-
gendwann gar nicht mehr, was woran liegt. Warum
verhalten sich Lehrer*innen mir gegentiber anders?
Liegt es an meiner Sprachkompetenz oder an meinem
Habitus? Fiir die Verschrankung von verschiedenen
Formen der Benachteiligung und Diskriminierung
hat sich der Begriff ,Intersektionalitit’ in der Wissen-
schaft etabliert. Wenn mehreres zusammenkommt,
wird es echt schwierig. Anders als bei Melisa Er-
kurt ist es bei mir ,nur‘, dass ich aussehe, als konn-
ten meine Eltern arabischstimmig sein. Und mein
Name — der war immer ein groRes Problem.“

Melisa Erkurt: ,,Bei mir wurde immer alles anders be-
wertet. Wenn ich schiichtern war, lag das daran, dass
ich ein muslimisches Madchen war. Ich wurde nicht
als Individuum gesehen. Dennoch hatte auch ich Pri-
vilegien. Ich habe blaue Augen, trage kein Kopftuch.
Klar, Sexismus ist auch ein groes Problem —aber es
ware bei mir sicher alles anders gelaufen, wenn ich
ein Ali wire oder ein Mohamed. Vor denen fiirchtet
man sich. Ich hingegen werde nur bemitleidet.“ [...1.

Quelle: Aus: Melisa Erkurt/Aladin El-Mafaalani zu Bildungschancen:
,Fur Menschen wie mich gibt es eine Grenze” -, Ich sollte eigentlich
auf die Hauptschule gehen”. EDITION F.com.
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PARTNERARBEIT Tragen Sie in die folgende Skala ein, welche Faktoren
Bildungschancen erhéhen bzw. verringern.

+

Bildungschancen -

Was hat lhren eigenen Bildungsweg positiv beeinflusst?
Tragen Sie Ihre Antwort in die Skala zu Aufgabe 3 ein.

Bildungschancen sind ein wichtiger Forschungszweig. Im Kontext von Bildungschancen
hat sich unter anderem der Padagoge und international anerkannte Bildungsforscher John
Hattie damit beschaftigt, welche Faktoren Einfluss auf Lernerfolg haben. Bezugnehmend
auf das deutsche Schulsystem kommt er zu folgender Aussage:

14

,Es ist das ungerechteste Schulsystem, das ich kenne.*
John Hattie iiber das deutsche Schulsystem

29

B Setzen Sie die Aussage von John Hattie in Beziehung zu dem Begriff des , Klassis-
mus”, der im Text ,Melisa Erkurt und Aladin El-Mafaalani zu Bildungschancen”
verwendet wird (Z. 86/87).
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n PARTNERARBEIT Formulieren Sie vor dem Hintergrund der folgenden Abbildung
Leitfragen fir Ihre weitere Auseinandersetzung mit dem Thema ,,erforderliches
padagogisches Handeln im Kontext problematischer Entwicklungen im Bereich
Bildung und Integration”.

Nutzen Sie die vorgegebenen Satzanfange als Formulierungshilfen.

Wie kann Erziehung dabei unterstitzen, dass ...

Inwiefern kann Bildung einen Beitrag dazu leisten, dass ...

Auf welche Art kann frahkindliche Bildung behilflich sein, ...

Erziehung/

Integration

CHANCEN- CHANCEN-
GLEICHHEIT GERECHTIGKEIT
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Bildung,
Bildungsgerechtigkeit

Bild: modifiziert auf Basis einer mit
ChatGPT erstellten Version (06.11.2025).
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Berufsfeld interkulturelle Bildung

Gesellschaftliche Veranderungen fihren zu Vielfalt
und Wandelbarkeit padagogischer Berufsfelder

Gesellschaftliche Veranderungen erfordern
vielfaltige und neuartige padagogische Berufe

Digitalisierung

Inklusion

GESELLSCHAFTLICHE

VIELFALT

Leben mit
Behinderung

Diversitat, z. B.
Transgender

Patchwork
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EINZELARBEIT/GRUPPENARBEIT Erginzen Sie das folgende
Schema um padagogische Berufe oder Arbeitsfelder zu den

jeweiligen Begriffen.

» Recherchieren Sie bei Bedarf online.

» Sie konnen auch eine Kl nutzen, um erste
Anregungen/Anhaltspunkte
fur Begriffe zu bekommen.

Umwelt

Krieg

VERANDERUNGEN

VIELFALT

Migration
Sprachliche

Vielfalt

Kulturelle
Vielfalt
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TEMPOAUFGABE

Diskutieren Sie, warum Bildung und Erziehung wichtig sind,
um eine zukunftsfahige Gesellschaft zu gestalten.

Notizen

MERKE

Vielfalt und Wandelbarkeit padagogischer Berufsfelder

Padagogen/Padagoginnen stehen durch gesellschaftliche Veranderungen vor immer
neuen gesellschaftlichen Herausforderungen in ihrem Bemuihen darum, Teilhabe- und
Integrationsprozesse Heranwachsender zu unterstitzen.

Gesellschaftliche Veranderungen fiihren zu einem Wandel im padagogischen Berufsfeld:
die Anspriche an padagogische Berufe verandern sich. So konnen nachfolgende Gene-
rationen die neuen Anforderungen bewaltigen bzw. weitere Veranderungen anstofen.

fuhren zu
gesellschaftliche _'Wandfﬂ im
Verénderungen padagogischen
Berufsfeld
ermoglicht
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Der dynamische Kulturbegriff als Grundlage
interkultureller Erziehung

Was ist Kultur?

Im Folgenden werden Sie sich mit gesellschaftlichen Veranderungen im Bereich
von Migration, Sprache und Interkulturalitat beschaftigen. In diesem Unterrichts-
abschnitt werden Sie sich mit dem Berufsfeld der interkulturellen Bildung befas-
sen, wahrend der Fokus im nachsten Unterrichtsabschnitt auf dem Berufsfeld der
Mehrsprachigkeit (— S. 85f.) liegt. Es wird jeweils ,unter die Lupe genommen”, in-
wiefern in diesem Zusammenhang (neue) padagogische Anforderungen entstehen.

Bevor Sie das Berufsfeld der Interkulturalitat unter die Lupe nehmen, soll zu-
nachst geklart werden, was mit ,, Kultur”, , Interkulturalitat” und , interkultureller
Bildung” eigentlich gemeint ist.

Umwelt

Digitalisierung
Inklusion Krieg
Leben mit

Behinderung Migration
Diversitat, z. B. Sprachliche
Transgender Vielfalt
Patchwork Kulturelle
Vielfalt

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 63 141125 13:32



64 VIELFALT UND WANDELBARKEIT PADAGOGISCHER BERUFSFELDER: INTERKULTURELLE BILDUNG UND ERZIEHUNG

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 64

Schauen Sie das folgende Video an und skizzieren Sie,
was unter ,, Kultur” zu verstehen ist.

Kultur Konfetti

E abiboxqgr.de/mqfel
| SN
A

E E MATERIAL | VIDEO
ﬁ\ ?ﬁ 's Was ist Kultur? |
| |
[

Kultur als Mischung aus sichtbaren und
unsichtbaren Anteilen

Kultur besteht aus sichtbaren und unsichtbaren Anteilen, sodass viele Aspekte der eige-
nen kulturellen Verwurzelung nicht greifbar sind.

PARTNERARBEIT Schauen Sie das folgende Video und erklaren Sie
einander das , Eisbergmodell” der Kultur.

AL A

E E MATERIAL | VIDEO

. Eisbergmodell der Kultur —
's interkulturell kompetent
E X ®  kommunizieren. |

p— £ hyperkulturell
/ abiboxqr.de/StzPs

Rollenbilder
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Fillen Sie den ,,Kulturbaum® fiir Ihr eigenes kulturelles Erleben aus:
Was ist unsichtbar und tief verwurzelt (Bereich der Wurzeln) und
welche Aspekte sind sichtbar (Bereich der Aste).

Bild: iStock Photo/rolandtopor

] GRUPPENARBEIT Stellen Sie einander Ihre , Kulturbiume” aus Aufgabe 3
vor und setzen Sie sich mit der Frage auseinander, welche Fahigkeiten im
Rahmen interkultureller Erziehung erworben werden sollten.

Interkulturelle Erziehung soll befdhigen zu ...
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Interkulturelle Kompetenz als Ziel
padagogischer Arbeit

Interkulturelle Bildung kann nur vor dem Hintergrund einer dynamischen
(flexiblen) Kulturvorstellung gelingen.

MATERIAL | VIDEO

) . . T seod Lotk Kulturbegriffe leicht erklart |
.t ,}]«xgy\wL\U&AKXSA"‘ = Kultur Konfetti
I % PN Y o s ° ]

[ T

A TRANSKQILTURAL.

: abiboxqr.de/PjWyK

B Erldautern Sie vor dem Hintergrund des Videos , Kulturbegriffe leicht erklart”, was
unter einem dynamischen Kulturbegriff verstanden werden kann.

Es gibt vielfaltige padagogische Materialien, die diesen Prozess des Erwerbs interkul-
tureller Handlungskompetenz unterstiutzen. Zum Beispiel konnen in Kinderbtichern
verschiedene Thematiken aufgegriffen werden.

Beispiel:

Fluchterfahrungen von Kindern: Kinder mussen aus ihrem Heimatland fliehen, weil dort
Krieg herrscht. Diese Kinder mussen sich z. B. neue Raume fir Dinge aufbauen, die
ihnen wichtig sind (wie z. B. das Finden neuer Freunde, das Einleben in einen neuen
Sportverein etc.).

I PARTNERARBEIT Stellen Sie einander die ,,Schritte zu interkultureller
Handlungskompetenz” vor und erganzen Sie Beispiele.

Nutzen Sie bei Bedarf das o. g. Beispiel als Grundlage.
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Schritte zu interkultureller Handlungskompetenz

interkulturelle
Handlungs-
kompetenz

Perspektiviibernahme/Empathie

Wissen (Kultur, Politik, Landeskunde, Sprache ...)

TEMPOAUFGABE

Nehmen Sie Stellung zu der Aussage, dass interkulturelle Handlungskompetenz
nur handelnd erworben werden kann.

MERKE

Ziele interkultureller Bildung und Erziehung

Kultur kann betrachtet werden ...

... als Bedeutungsgewebe, das wir entworfen haben und dessen Teil wir sind.
... als Mischung aus sichtbaren und unsichtbaren Anteilen.

... als dynamische Kultur, die sich verandert und durchmischt.

« Interkulturelle Bildung sollte diese Aspekte von Kultur berucksichtigen und
einen modernen Kulturbegriff vermitteln.

* Ziel ist das Erwerben von interkultureller Handlungskompetenz, die in der
Interaktion erworben wird und auf Wissen und Empathie griindet.
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ZUR VERTIEFUNG

Von der Auslanderpadagogik zur
diversitatssensiblen Erziehung (LK)

Interkulturelle Bildung und Erziehung haben sich in Deutschland vor allem seit
der Beschulung sogenannter ,Gastarbeiterkinder” ab den 1950er-Jahren entwi-
ckelt und verandert. Die Stationen dieser Erziehungstheorie und -praxis werden
Sie im Folgenden erarbeiten.

Seit den 1950er-Jahren unterstiitzen sogenannte ,,Gastarbeiter” die hei-
mische Wirtschaft. Die Beschulung ihrer Kinder stellte die Gesellschaft
vor neue Herausforderungen. Der vorliegende Originalbericht aus dem
Jahr 1964 lasst zeittypische Einstellungen und Haltungen erkennen und
mag Sie (bewusst) irritieren.

MATERIAL | VIDEO

Gastarbeiterkinder in
deutschen Schulen |
SWR Retro — Abendschau
vom 11.01.1964

abiboxqr.de/YIDyL

LEISTUNGSKURS

PARTNERARBEIT Schauen Sie das Video und setzen Sie sich mit
der Frage auseinander, wie interkulturelle Pidagogik in den 1960er-
Jahren padagogisch organisiert war: Was ist lhnen (unangenehm)
aufgefallen?
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LEISTUNGSKURS

Fassen Sie mithilfe des folgenden Audio-Materials zusammen, wie sich die
interkulturelle Erziehung und Bildung, basierend auf den Erfahrungen der
1950-er Jahre und der 1960-er Jahre, weiterentwickelt hat.

« Tragen Sie lhre Ergebnisse in das Schaubild auf S. 70/71 ein.

* Nutzen Sie die in den Teiluberschriften vorgegebenen
Zeitabschnitte/Entwicklungsschritte als Strukturierungshilfe.

E 'E MATERIAL | AUDIO

Entwicklung der interkulturellen
Bildung in Deutschland

E abiboxqgr.de/cmHdP

LEISTUNGSKURS

GRUPPENARBEIT Vergleichen Sie lhre Ergebnisse zu Aufgabe 2 und
setzen Sie sich im Hinblick auf notwendige Reaktionen in Erziehungs- und
Bildungsarbeit auf gesellschaftliche Veranderungen mit der Frage
auseinander, welche padagogischen Herausforderungen die zunehmende
Globalisierung mit sich bringt.
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— FORTSETZUNG VERTIEFUNG

Entwicklung der interkulturellen Bildung in Deutschland nach dem Jahr 1950

i SEIT DEN 1950ER-/1960ER-JAHREN: AUSLANDERPOLITIK

E SEIT DEN 1990ER-JAHREN: INTERKULTURELLE BILDUNG

E AB DEN 2000ER-JAHREN:

PADAGOGIK DER VIELFALT/MIGRATIONSPADAGOGIK
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71

E SEIT DEN 1970ER-JAHREN UND DEN 1980ER-JAHREN:

\

MULTIKULTURELLE GESELLSCHAFT

E DIVERSITATSSENSIBLE PADAGOGIK

\

Terroranschlag auf das
World Trage Center jn

New York im Jahr 2001

: NACH DEM JAHR 2001: NEO-ASSIMILATIONISMUS
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Vorurteilsbewusste Bildung als Moglichkeit
interkultureller Bildung

Einstieg

Im Abschnitt ,Verstarken soziale Ungleichheiten Bildungsungerechtigkeit?” (= S. 55f)
haben Sie Melisa Erkurt als Interviewteilnehmerin kennengelernt. In dem Interview
berichtet sie auch von ihren Erfahrungen als muslimisches Madchen in Westeuropa.

—66 —66

,,Bei mir wurde immer alles anders bewertet. Wenn ich schiichtern war, ,In der Schule habe ich
lag das daran, dass ich ein muslimisches Madchen war. Ich wurde nicht gemerkt, dass ich selbst
als Individuum gesehen. Dennoch hatte auch ich Privilegien. Ich habe sprechen muss, um
blaue Augen, trage kein Kopftuch. Klar, Sexismus ist auch ein groRes gehort zu werden,
Problem — aber es wire bei mir sicher alles anders gelaufen, wenn ich weil niemand sonst fiir
ein Ali ware oder ein Mohamed. Vor denen furchtet man sich. jemanden wie mich die
Ich hingegen werde nur bemitleidet. [...]* Stimme erhebt.
(S.57,7.126-134) (S.56,7.59-62)

9~ 29 -

El Erliutern Sie anhand der Zitate, inwiefern Melisa Erkurt schildert,
Micht als Individuum gesehen” zu werden.

PARTNERARBEIT Nehmen Sie Stellung zu der Frage, warum Melisa sich
Vorurteilen ausgesetzt sah und wie diesen padagogisch begegnet werden kann.
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Vorurteile bewusst wahrnehmen und
padagogisch umdeuten

Die Kulturpyramide

Die Kulturpyramide zeigt, dass das menschliche Verhalten durch verschiedene
Ebenen gepragtist und nicht ausschlieflich auf kulturelle Pragung zurtckgefuhrt
werden kann.

Individuum
individuelle
Biografie und
Personlichkeits-
entwicklung

erlebt

Kultur
Konzepte und Spielregeln fur das
soziale Zusammenleben mit ihren
Werten, Normen und ihrem Repertoire an
Kommunikations- und Reprasentationsmitteln

gelernt

menschliche Natur
Universalien, die allen Menschen gemeinsam sind, ererbt
unabhangig von dem Ort, an dem sie leben, ihrem Alter Grundbediirfnisse
oder ihrem Geschlecht

PARTNERARBEIT Stellen Sie einander miindlich die Kulturpyramide vor.

] PARTNERARBEIT Nennen Sie Beispiele, die aufzeigen, dass Melisa Erkurts
Personlichkeit eine Mischung aus individuellen Erlebnissen, kulturellen
Lernprozesse und menschlichen Grundbediirfnissen ist.
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Bl PARTNERARBEIT Stellen Sie lhren Partner/lhre Partnerin vor und

nennen Sie je ein Beispiel zur menschlichen Natur, zur Kultur und
zu individuellen Merkmalen.

Nehmen Sie Stellung zu der Frage, warum es fiir die erzieherische

Arbeit bedeutsam ist, Individuen als Mischung aus gemeinsamen
Bediirfnissen, kulturellen Vernetzungen und individuellen Besonderheiten
wahrzunehmen und so Vorurteilen und Stereotypen entgegenzuwirken.

MERKE

Vorurteile bewusst wahrnehmen

trismus).

Sichtweisen kennenzulernen.

kulturunabhangigen Besonderheiten gesehen werden kann.

bedurfnissen erfasst werden.

« Jede/-r betrachtet die Welt aus seiner/ihrer kulturellen Perspektive (Ethnozen-

» Esist Ziel interkultureller Bildung, diese Perspektive zu bemerken und andere

* Im Sinne vorurteilsfreier Bildung ist es auBerdem ein Ziel, Mitmenschen nicht
ausschlieBlich als Reprasentant/-innen einer bestimmten Kultur zu betrachten
und alle personlichen Merkmale darauf zurtickzufihren (Vorurteile/Stereotype).

» Zwischenmenschliche Begegnungen auf Augenhohe, Empathie und Beziehung
werden erst moglich, wenn jeder Mensch auch als einmaliges Individuum mit

» Gemeinsame Ziele, Regeln und Werte konnen im Sinne einer Wir-ldentitat
gefunden werden, wenn auRerdem alle Menschen in ihren gemeinsamen Grund-
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Vorurteilsbewusste Erziehung in der Kita

Auch Kinder haben Vorurteile

Man kann falschlicherweise anneh-
men, dass sehr junge Kinder noch
keine Vorurteile haben. Allerdings
zeigt der Kitaalltag, dass Kinder
sich sehr wohl von Vorurteilen (v. a.
bezlglich des Geschlechts, der Her-
kunft, des Aussehens) leiten lassen.
Wenn vorurteilsbewusste Erzie-
hung in sehr jungem Alter ansetzt,
konnen besonders nachhaltige Erfol-
ge erreicht werden. Ziel ist es, sich
Vorurteile bewusst zu machen und
das Verbindende und Einzigartige
der Kinder zu betonen, sodass alle
interkulturell kompetent werden.

Bild: https://kita-global.de/inklusion-in-
der-fortbildungspraxis-ein-methoden-
handbuch/

n PARTNERARBEIT Lesen Sie das folgende Beispiel aus dem Kitalltag
und erldautern Sie, wie die Kitaerzieherin die Vorurteile der Kinder
aufgegriffen und entkraftet hat. Kénnte dies auch in anderen Situationen
funktionieren?

Beispiel: kindliche Vorurteile im Kitaalltag

.In einer Kindergruppe mit Dreijahrigen wird die Geschichte eines Kindes vorgelesen,
das sich verletzt. Die Frage kommt auf, welche Farbe wohl das eigene Blut hat. ,Meins
ist hellrot’, sagt Michelle, die helle Haut hat. ,Aber ich glaube, das Blut von Jannine ist
dunkelrot.” Jannine hat dunkle Haut. Auch einige andere Kinder denken, dass das Blut
unterschiedlich rot sei, je nach Hautfarbe. Die Erzieherin ist Uberrascht von dieser The-
orie. Sie macht die Kinder darauf aufmerksam, wie Blut aussieht, wenn sie sich verletzen
oder kratzen: ,Die Farbe unseres Blutes hat nichts damit zu tun, wie unsere Hautfarbe
ist. Wir alle brauchen Blut, damit unser Kérper funktionieren kann."

Aus: Inklusion in der Fortbildungspraxis — Lernprozesse zur Vorurteilsbewussten Bildung und
Erziehung begleiten. Institut fir den Situationsansatz/Fachstelle Kinderwelten (Hrsg.).

Lesen Sie den Textauszug ,Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung”
und markieren Sie wichtige Textstellen.
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Die Kindheitspadagogin (B. A.)
und Referentin Sandra Richter
beschaftigt sich in ihrer For-
schung mitdem Praxiskonzept
der vorurteilsbewussten Er-
ziehung. Forschungsschwer-
punkte ihrer Arbeit sind Kin-
der in den ersten drei Lebens-
jahren sowie Diversity und
Critical Whiteness Studies.

Bias: englisch fir ,Vorurteil/
Schieflage”
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Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung
VON SANDRA RICHTER

Der Ansatz der Vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung basiert auf dem
Anti-Bias Approach, der in den 1980er Jahren von Louise Derman-Sparks
und Kolleg_innen als Ansatz fiir die Arbeit mit Kindern ab zwei Jahren ent-
wickelt wurde. Der Anti-Bias-Approach ist ein ,,[...] aktiver Ansatz, der sich
der Herausforderung durch Vorurteile, Stereotypisierung, Einseitigkeiten
und ins System eingelassenen ,-ismen’ stellt und dabei von der Annahme
ausgeht, dass es fir jeden Einzelnen notig ist, sich einzumischen und die
individuellen Verhaltensweisen und institutionellen Mechanismen zu be-
kampfen, die Unterdriickung aufrecht erhalten® (Derman-Sparks 2001, S. 1).
Im Rahmen des Projekts KINDERWELTEN wurde seit Ende der 1990er-Jahre
der Anti-Bias-Approach an die Situation im deutschen Raum angepasst
und bis heute durch die Arbeit der Fachstelle KINDERWELTEN fortlau-
fend weiterentwickelt. Er bietet ein fundiertes Konzept fur eine inklusive
padagogische Praxis und einen systematischen Ansatz fiir inklusive Qua-
litatsentwicklung in Kindertageseinrichtungen. [...]

Die folgenden vier aufeinander aufbauenden Ziele bilden den Rahmen fiir
die Gestaltung der padagogischen Praxis einer vorurteilsbewussten Kita
(vgl. Wagner et al. 2013, 30f.):

Ziel 1: Alle Kinder in ihrer Identitat starken

Fir padagogische Fachkrafte bedeutet dies: Unterstiitzen Sie bei jedem
Kind die Entwicklung seiner Ich-Identitat und seiner Bezugsgruppen-Iden-
titat. Alle Kinder sollen Bedingungen vorfinden, die es ihnen erlauben,
sich selbst zu mogen, so wie sie sind, ohne sich anderen liberlegen oder
unterlegen zu fiihlen.

Die Entwicklung der Ich-Identitit eines Kindes (,,personal identity“) kann
nicht von seiner Bezugsgruppen-Identitit (,,group reference orientation®)
getrennt werden. Jeder Mensch gehort gleichzeitig mehreren Bezugsgrup-
pen an. Diese Zugehorigkeiten sind unterschiedlich bedeutsam fiir die
Identitdt eines Menschen, verstanden als Wahrnehmung seiner unverwech-
selbaren Besonderheit bei gleichzeitiger Verbundenheit mit anderen. [...]

Es gilt sich damit zu beschaftigen, dass Kinder je nach Gruppenzuge-
horigkeit und Gruppenerfahrungen Unterschiedliches brauchen: ,Weille
Kinder brauchen z. B. fiir die Entwicklung einer positiven Gruppenidentitat
eine Orientierung, die nicht die Botschaft enthilt, sie seien auf Grund ihrer
Hautfarbe tberlegen. Kinder wiederrum, deren Bezugsgruppen-Identitat
von rassistischen oder antisemitischen Botschaften geprégt ist, brauchen
Hilfe, um Widerstand gegen solche Botschaften entwickeln zu kénnen*
(Derman-Sparks 2001, S. 7). Bei der Thematisierung von Unterschieden
ist zudem darauf zu achten, dass zunachst Gemeinsamkeiten zwischen
Menschen deutlich werden. Das ist wichtig, weil Ideologien haufig phy-
sische Unterschiede als ausschlaggebend fiir Fahigkeiten, Verhalten und
gesellschaftlichen Rang von Menschen betrachten.
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Ziel 2: Allen Kindern Erfahrungen mit Vielfalt ermoglichen

Dies bedeutet fiir pidagogische Fachkrifte, bei jedem Kind den ungezwun-
genen, einfithlsamen Umgang mit Menschen, die unterschiedlichste Erfah-
rungshintergrinde haben, zu fordern. Bereits im ersten Lebensjahr nehmen
Kinder Unterschiede wahr und zeigen Aufmerksamkeit dafiir. Wenn sie zu
sprechen beginnen machen ihre Fragen und Kommentare deutlich, dass
sie die wesentlichen Merkmale von Menschen von verschiedenen Gruppen
in der Gesellschaft wahrnehmen. Mit drei bis fiinf Jahren haben sie bereits
ihre eigenen Theorien iiber Unterschiede, je nach ihren Erfahrungen und
den kognitiven Strategien, mit denen sie die Welt ordnen (Derman-Sparks
2001, S. 8).

Zu ihren Erfahrungen gehort es auch, dass Erwachsene auf manche
Fragen und Theorien mit Unbehagen reagieren, dass sie ausweichen, das
Thema wechseln, es iiberhoren und ungehalten reagieren.

Solche Reaktionen zeigen Kindern, dass etwas ,,nicht in Ordnung® ist.
Sie entwickeln ihrerseits Distanz und Unbehagen. Stattdessen brauchen
sie sachliche Informationen und Gelegenheiten, mit Menschen, die anders
aussehen als sie selbst, etwas Erfreuliches und Interessantes zu erleben.
Pdadagogische Fachkrifte und auch Eltern miussen sich dabei kindlicher
Theorien bewusst sein, um Fehlinformationen und Irrtiimer nicht noch zu
verstarken. Dazu miissen sie eine intensive Kommunikation iiber Unter-
schiede und ihre Annahmen mit Kindern pflegen (vgl. Wagner 2001, S. 8).
,Um Kindern etwas tiber das Leben mit Behinderungen zu zeigen, kann es
gut sein, einen Rollstuhl mitzubringen und Kinder damit herumfahren zu
lassen. Aber nur, wenn der/die Erzieher_in den Kindern hilft, ihre Gefiihle
zu dullern. Es kann sein, dass Kinder es ablehnen, sich in den Rollstuhl zu
setzen, weil sie glauben, dass dann ihre Beine nicht mehr funktionieren®
(Derman-Sparks 2001, 10).

Ziel 3: Kritisches Denken tiber Gerechtigkeit und Fairness anregen
Fordern Sie als padagogische Fachkraft bei jedem Kind das kritische Nach-
denken tiber Vorurteile. Ihre wachsenden kognitiven Fahigkeiten erlauben
es Kindern, Bilder und Verhaltensweisen, die Menschen stereotypisieren
oder diskriminieren, als ,,unfair® oder ,,unwahr® zu erkennen. Von Erwach-
senen brauchen sie Unterstiitzung in Form von Beistand und sachlicher
Information, wenn sie selbst diskriminiert werden. Sie miissen ausdriicken
konnen, was es ihnen ausmacht, wenn sie gehanselt oder ausgeschlossen
werden. Sie miissen lernen, dafiir Worte zu finden. Nur dann konnen sie
auch unfaires Verhalten gegentiber anderen als solches benennen und
zuriickweisen. Von Erzieher_innen verlangt dies einerseits Wissen darum,
dass die in Vorurteilen angelegte Vermengung von dulleren Merkmalen
(wie Geschlecht, Hautfarbe, korperliche Beeintrachtigung) mit sozial fest-
gelegten Verhaltensvorschriften bei jungen Kindern Verwirrung stiftet.
Andererseits miissen sie in den jeweiligen Situationen deutlich Stellung
gegen Vorurteile und Stereotype beziehen (vgl. Wagner 2001, S. 9).
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Ziel 4: Aktivwerden gegen Unrecht und Diskriminierung

Als padagogische Fachkraft haben Sie die Aufgabe, jedes Kind zu unter-
stutzen, fahig zu werden, angesichts von Diskriminierung fiir sich selbst
und fir andere eintreten zu konnen. Kinder sollten die Erfahrung machen,
dass es sich lohnt, kritisch zu sein und sich gegen Ungerechtigkeiten zur
Wehr zu setzen. Dies beschreibt Derman-Sparks als wesentlich fur den
Anti-Bias-Approach und gleichzeitig sei dieses Ziel nach Aussagen von Er-
zieher_innen am schwersten zu realisieren (vgl. Derman-Sparks 2001, S. 14,
S. 21). Wichtig ist die Starkung der Kinder (,empowerment®), indem sie
sich als handlungsfahig und solidarisch mit anderen erleben, weil sie sich
gemeinsam fiir eine Sache einsetzen — und bestenfalls auch etwas erreichen.

Louise Derman-Sparks: Culturally Relevant Anti-Bias-Education with Young Children. Manuskript.
2001.

Petra Wagner: Kleine Kinder — Keine Vorurteile? 2001. Zugriff am 24.2.2014. Verfligbar unter
http://www.kinderwelten.net/pdf/32_kleine_kinder_keine_vorurteile.pdf

Petra Wagpner, et al. (Hrsg.) : Handbuch Inklusion. Grundlagen vorurteilsbewusster Bildung

und Erziehung, Freiburg 2002.

Aus: Sandra Richter: Eine vorurteilsbewusste Lernumgebung gestalten. In Kita-Fachtexte 3/2014,
www.kita-fachtexte.de/de/fachtexte-finden/eine-vorurteilsbewusste-lernumgebung-gestalten.

MERKE

Vorurteilsbewusste Erziehung und Bildung

» Vorurteilsbewusste Erziehung basiert auf dem Anti-Bias-Ansatz und
setzt sich aktiv gegen Diskriminierung und Ungleichbehandlung ein.

» Vorurteile und Stereotype werden bewusst aufgegriffen und bespro-
chen.

+ Jedes Kind wird in seiner individuellen und seiner Gruppenidentitat
gestarkt.

» Sowohl das Einzigartige als auch das Verbindende (Wir-ldentitat)
wird herausgestellt.

(Interkulturelle) Handlungskompetenz wird angeregt, indem die po-
sitive Begegnung mit Vielfalt gefordert wird.

» Das kritische Denken wird bei Kindern angeregt und sie werden darin
unterstutzt, sich aktiv gegen Unrecht und Diskriminierung einzuset-
zen.
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Lesen Sie die folgenden Beispiele und erldutern Sie, bezogen auf den
zuvor gelesenen Text ,Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung”,
warum die Erziehungsperson so gehandelt hat und gegebenenfalls,
wie sie anders hatte handeln konnen.

Bespiel Erlauterung der Handlungsweise

BEISPIEL 1

In der U-Bahn setzt sich auf den Sitz gegentiber von Mary-
am eine Frau. Die Frau ist ganz in Schwarz gekleidet und
tragt einen Schleier, der nur einen kleinen Ausschnitt um
die Augen freildsst. , Das ist ja eine Hexe!” ruft Maryam
laut, mit Angst in der Stimme. Ihrer Mutter ist es peinlich.
Bei der nachsten Haltestelle wechselt sie mit ihrer Tochter
den Waggon (Derman-Sparks 1989, S. 30).

BEISPIEL 2

Heather beschwert sich mit Tranen in den Augen: ,Sara
sagt, ich sei kein Madchen, weil ich wild spiele!” Ihre
Erzieherin fragt: ,,Glaubst du, dass du immer noch ein
Madchen bist?” Heather nickt. Die Erzieherin antwortet:
,Ja, du bist immer noch ein Madchen. Du wirst immer ein
Madchen bleiben, egal was du gerne tust. Dein Korper
macht dich zu einem Madchen, nicht das was du spielst.
Ich weif3, dass du gerne wild spielst und das ist in Ord-
nung so. Lass uns das Sara erklaren und ihr sagen, dass
sie deine Gefuhle verletzt, wenn sie zu dir sagt, du seiest
kein Madchen!” (vgl. Derman-Sparks 1989, S. 50).

BEISPIEL 3

Eine Kindergruppe entdeckt die Aufschrift ,hautfar-

ben” auf der Pflasterpackung. ,Was bedeutet das? Was
glaubt ihr?” fragt die Erzieherin. Dass dieses Pflaster zur
Hautfarbe passt, meinen die Kinder. Es folgt eine kleine
Untersuchung: Kinder vergleichen die Pflasterfarbe mit
ihrer Hautfarbe, zuerst in der Gruppe, dann bei Kindern
der anderen Gruppen und in ihren Familien. Sie stellen
fest, dass die Bezeichnung ,hautfarben” nicht korrekt und
aulBerdem unfair ist, weil die meisten Kinder und Erwach-
senen eine andere Hautfarbe haben. Sie schreiben dem
Pflasterhersteller einen Brief und erhalten als Antwort

ein Paket mit durchsichtigen Pflastern. Die Kinder sind
erfreut. Diese Pflaster finden sie fair! (vgl. Derman-Sparks
1998, S. 11).

Aus: Louise Derman-Sparks, and the A.B.C. Task Force : Anti-Bias-Curriculum.
Tools for Empowering Young Children. Washington 1989.

Louise Derman-Sparks: Culturally Relevant Anti-Bias-Education with Young Children. Manuskript 2001
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Wie arbeiten Padagogen/Padagoginnen fur
vorurteilsbewusste Erziehung in einer Kita?

Padagogen und Padagoginnen fiir vorurteilsbewusste
Erziehung in einer Kita

Padagogen und Padagoginnen fur vorurteilsbewusste Erziehung in einer
Kita ...

... arbeiten mit den Kleinsten im Vorschulbereich.

... haben haufig ein Studium der Frih- oder Heilpadagogik absolviert.

Im Arbeitsalltag von Padagogen und Padagoginnen fur vorurteilsbewusste
Erziehung in einer Kita ist es wichtig ...

.. von den Alltagserfahrungen der Kinder auszugehen, um Kindern ein
Aufwachsen in einer gerechten, vielfaltigen Gesellschaft zu ermaogli-
chen und sie in ihrer Individualitat zu starken.

.. mit den Kindern gemeinsam zu Uberlegen, was man erkennt und re-
flektiert, wie Menschen miteinander umgehen. Padagogen und Pad-
agoginnen sollten hierbei nicht so tun, als waren alle gleich, oder als
ob es keine Vorurteile gabe.

.. durch das Gestalten einer vorurteilsbewussten Lernumgebung und
das Verwenden vorurteilsbewusster Lernmaterialien, Bedingungen
zu schaffen, die es allen Kindern ermoglicht sich zugeharig zu fuhlen.

El ARBEITSTEILIGE GRUPPENARBEIT Entwickeln Sie Handlungsoptionen und Ziele
beim Einsatz von vorurteilsbewussten und diversititssensiblen Materialien

» Bilden Sie zunachst Vierer-Gruppen und dann aus den Vierer-Gruppen
Zweier-Gruppen.

» Eine der Zweier-Gruppen bearbeitet Aufgabe 1a und die andere
Zweier-Gruppe bearbeitet Aufgabe 1b.

» Finden Sie sich wieder in der Vierer-Gruppe zusammen und tauschen sich
uber Ihre Ergebnisse aus.

|a|] PARTNERARBEIT Entwerfen Sie Handlungsoptionen zum Einsatz
der vorurteilshewussten und diversitatssensiblen Materialien.
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Vorurteilsbewusste und diversitatssensible Materialien

Bild: © HABA Sales GmbH & Co. KG

20 {iberraschende
ebildkarten iiber Vielfalt
d Gemeinsamkeiten "

Bild unten links: Don Bosco, https://www.
donbosco-medien.de/ich-bin-anders-als-
du-ich-bin-wie-du-20-ueberraschende-
wendebildkarten-ueber-vielfalt-und-
gemeinsamkeiten/t-1/4867

Bild unten rechts: mauritius images/
David Seaford/Alamy/Alamy Stock Photos

[b| PARTNERARBEIT Recherchieren Sie im Internet, welche Ziele
bei der Nutzung der Materialien verfolgt werden.

« Erkunden Sie auch, welche weiteren Angebote es gibt.

» Nutzen Sie beispielweise die folgenden Websites fur Ihre Recherche:

MATERIAL | WEBSITE

Vorurteilsbewusstes Spielzeug |
www.kita-global.de

MATERIAL | WEBSITE

Diversity Shop |
www. diversity-is-us.de

abiboxqr.de/lwoml abiboxqr.de/CDotH
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Lesen Sie den Text ,Wie Spielzeug Vorurteile vermittelt” und markieren
Sie wichtige Textstellen.

Wie Spielzeug Vorurteile vermittelt

Kinder erkunden die Welt spielend. Doch was ist, wenn das Spielzeug ein ein-
seitiges Bild von der Welt wiedergibt? Unbewusst gibt Spielzeug den Kindern so
einen Hinweis darauf, was als vermeintlich , normal“ und ,, wiinschenswert* gilt.
Das hat Auswirkungen auf die Kinder. Unbemerkt bildet dies Machtverhaltnisse
in unserer Welt ab. [...] Und die Kinder orientieren sich daran. Sie entwickeln
schon frith das Gefiihl, dass diejenigen mit heller(er) Hautfarbe denen mit dunk-
lerer Hautfarbe tiberlegen sind. , Kinder, deren Identitatsaspekte im Spielmaterial
fehlen, werden in ihrem Selbstwertgefiihl und ihrer Identitatsentwicklung nicht
gestarkt”, schreibt KiDs aktuell in seiner Ausgabe zum Thema. Das zeigt sehr
eindricklich der sogenannte Doll-Test.

Der Test aus den 1940er Jahren sollte zeigen, wie stark sich Diskriminierung be-
reits bei Vorschulkindern bemerkbar macht. Den Kindern werden zwei Puppen vor-
gesetzt — eine Schwarze und eine Weille. Dann fragen sie die Wissenschaftler:innen
zum Beispiel ,,Welches ist die intelligente Puppe?“ oder ,Welches ist die bdse
Puppe?“. Ziemlich schnell wird klar: Selbst Schwarze und PoC-Kinder assoziieren
mit der dunkelhdautigen Puppe negative und mit der Weillen positive Eigenschaften.

Ahnlich sieht es bei Spielzeug mit Geschlechterstereotypen aus. Auch Men-
schen mit Beeintrachtigungen sind kaum in der Welt der Spielwaren reprasentiert.
Erziehende, die bewusst mit dem Thema Vielfalt umgehen und sich um vorurteils-
bewusstes Spielzeug bemiihen, konnen viel Positives bewirken. Sie konnen dafiir
sorgen, dass jedes Kind sich zugehorig und angenommen fiihlt — unabhangig von
Hautfarbe, Konfession, Familienkonstellation, Korperbau, Beeintrachtigungen,
Vorlieben, Wiinschen und Traumen.

Aus: Wie Spielzeug Vorurteile vermittelt. In: https://kita-global.de/vorurteilsfreies-spielzeug/.
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GRUPPENARBEIT Entwickeln Sie Handlungsoptionen zur
vorurteilsbewussten Gestaltung lhrer Schulumgebung.

Entwickeln Sie Ihre Handlungsoptionen vor dem Hintergrund

- des Textes ,Wie Spielzeug Vorurteile vermittelt”,

» der moglichen Reflexionsfragen zur Gestaltung einer vorurteilsbewussten
Kitaumgebung und

« der Checkliste ,Woran man eine vorurteilsbewusste Lernumgebung
erkennt”.
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Mdogliche Reflexionsfragen zur Gestaltung einer vorurteilsbewussten Kitaumgebung

Q

Q

Gibt es Fachkrafte mit nicht-deutscher Mutter-
sprache?

Gibt es auch mannliche Erzieher in unserer
Einrichtung?

Gibt es Schwarze' Erzieher_innen?

Gibt es Blicher, die das Leben von Kindern mit
besonderen Bedurfnissen (,special needs”)
darstellen?

Gibt es Bucher/Spielfiguren/Bilder, die gesell-
schaftlich relevante Rollen (Arzt_innen, Pilot_in-
nen) auch mit Frauen besetzen?

Gibt es Moglichkeiten fur Jungen, sich entge-
gen der noch weit verbreiteten gesellschaftli-
chen ,,Normalvorstellung” zu verkleiden und
auch Kleider zu tragen?

Gibt es Schwarze Puppen und Spielfiguren?

Gibt es Geschichten, in denen die Hauptakteure
Kopftlicher tragen?

Q

Q

Q

Q

Gibt es Bucher/Bilder, in denen verschiedene
Familienkonstellationen dargestellt werden?

Gibt es Geschichten uber gleichgeschlechtliche
Partnerschaften?

Was setzen wir z. B. in Essens- oder Schlafsi-
tuationen als ,,normal” voraus, ohne dartiber
nachgedacht zu haben, dass wir moglicherwei-
se eine westliche, aus der Sicht der Mehrheits-
gesellschaft gepragte Sichtweise auf ,Normali-
tat” haben?

Hier konnte eine Vielzahl von weiteren Fragen
aufgefiihrt werden, die wichtigsten Fragen, die sich
Fachkrafte jedoch immer stellen sollten lauten:

Konnen sich die betreuten Kinder und ihre
Familien in unserer
Einrichtung wiederfinden?

Reproduziert unsere Einrichtung Klischees und
Stereotype?

Aus: Sandra Richter: Eine vorurteilsbewusste Lernumgebung
gestalten. In Kita-Fachtexte 3/2014, www.kita-fachtexte.de/de/

fachtexte-finden/eine-vorurteilsbewusste-lernumgebung-gestalten.

1 Durch die GroBschreibung des Begriffes ,Schwarz” wird in rassismuskritischen Diskursen verdeutlicht, dass
es sich um kein real existierendes Attribut handelt, sondern um ein Konstrukt, das eine politische Kategorie
mit der gesellschaftspolitischen Zugehdorigkeit verknUlpft. Dabei ist es im Gegensatz zu ,,weil” eine politische
Selbstbezeichnung aus einer Widerstandssituation heraus.

Woran man eine vorurteilsbewusste Lernumgebung erkennt

Q

Q

Q

Q

1. Alle Kinder der Einrichtung sind mit Fotos re-
prasentiert.

2. Man sieht und erkennt, was einzelne Kinder
interessiert und womit sie sich beschaftigen.

3. Man sieht, was Kinder gebaut, konstruiert und
hergestellt haben.

4. In der Einrichtung werden Fotos von wichtigen
Bezugspersonen der Kinder gezeigt.

Q 5. Es finden sich Hinweise auf die Familienspra-

chen aller Kinder.

4 6. Es gibt verschieden aussehende Puppen al-

ler Hautfarben, auch nicht nur eine der selben

Hautfarbe, sondern mehrere'. Keine Puppensorte
dominiert.

7. Blicher, Bilder, Spielmaterialien und CDs the-
matisieren wiederholt Madchen und Jungen,
Manner und Frauen, Menschen verschiedener
Herkunft und Hautfarben sowie Kinder und Er-
wachsene mit Behinderungen. Sie sind dabei
auch immer wieder bei Tatigkeiten wahrzuneh-
men, die nicht den Rollenklischees und anderen
Zuschreibungen entsprechen.

Aus: Sandra Richter: Eine vorurteilsbewusste Lernumgebung g
estalten. In Kita-Fachtexte 3/2014, www.kita-fachtexte.de/de/

fachtexte-finden/eine-vorurteilsbewusste-lernumgebung-gestalten.

1 Derman-Sparks (1989, 63) warnt hier vor ,Pseudo-Vielfalt”, die darin besteht, dass eben nur eine Schwarze
Puppe unter vielen weien Puppen zu finden ist, ein Buch uber eine bestimmte soziale Gruppe usw., wodurch
weiterhin allein die Dominanzkultur vorherrschend bleibt.
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Berufsfeld Mehrsprachigkeit — Anerkennung
und Verbesserung der Bildungschancen

Sprachliche Bildung und Mehrsprachigkeit
Einstieg

PLENUM Setzen Sie sich miindlich mit dem Thema Mehrsprachigkeit
auseinander.
» Beschreiben Sie die folgende Info-Grafik.
« Sammeln Sie Daten fur lhren Kurs:
- Welche Sprachen werden gesprochen?
- Welche Sprachen werden verstanden?

» Erortern Sie gemeinsam, wie Mehrsprachigkeit in der Schule
berticksichtigt werden konnte.

. Familiensprache Deutsch? Mehrsprachigkeit unter Grundschiiler:innen

Anteil der Drittklassler:innen, die zu Hause immer, manchmal oder nie Deutsch sprechen, nach Bundesland* (2021)

| immer Deutsch [Il manchmal Deutsch [l nie Deutsch

Bremen

Berlin

Baden-Wirttemberg

Hessen

Nordrhein-Westfalen

Niedersachsen

Saarland **

Rheinland-Pfalz

Bayern

Schleswig-Holstein

Brandenburg

Sachsen-Anhalt

Sachsen

Thiiringen

Deutschland

* Flr Mecklenburg-Vorpommern liegen wegen pandemiebedingter Probleme bei der Datenerhebung fiir den Erhebungszyklus keine Ergebnisse vor. Fiir Hamburg konnen keine Ergebnisse berichtet werden,
da die erforderlichen Informationen fiir weniger als 70 Prozent der Schiiler:innen vorliegen. ** Die Befunde fiir das Saarland stehen aufgrund eines erhéhten Anteils fehlender Daten unter Vorbehalt.
Hinweise: Kleine Werte werden in der Gesamtansicht der Grafik nicht angezeigt. Fahren Sie mit der Maus Uber die zugehérige Kategorie in der Legende oder den Balken in der Grafik, um diese Werte zu
sehen. Da die Anteilswerte gerundet sind, konnen deren Summen gering von 100 Prozent abweichen.

Grafik: Dossier Bildung - ein Projekt von Bundeszentrale fiir politische Bildung/bpb und Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung/WZB, www.bpb.de/bildung, 2023.

Quelle: Stanat, Petra u.a. (Hrsg.) (2022): IQB-Bildungstrend 2021. Kompetenzen in den Fachern Deutsch und Mathematik am Ende der 4. Jahrgangsstufe im dritten [&) BY-nc-
Léandervergleich. Zusatzmaterial Tabellen: Tab. 8.6web.

z
C]

Bild: Dossier Bildung, http://www.bpb.
de/bildung, Bundeszentrale fiir politische
Bildung/bpb und Wissenschaftszentrum
Berlin fiir Sozialforschung/WZB, 2023
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Mehrsprachigkeit als Chance

Das Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMBFSF)J) fordert durch das ,Rahmenprogramm empirische Bildungsforschung”
die Forschung im Bildungsbereich. Der folgende Text stammt aus einer Kurzbe-
schreibung eines der Forschungsschwerpunkte.

&

)
o

Sprachliche Bildung und Mehrsprachigkeit

Bild: iStock Photo/nicoletaionescu

Beinahe jedes zweite Kind wird in deutschen GroBstiadten in eine Familie mit
Migrationshintergrund hineingeboren. Vor allem Kinder, deren Herkunfts-
sprache nicht Deutsch ist, miissen die Moglichkeiten haben, die deutsche
Sprache friuhzeitig zu erwerben und zugleich die Sprachkenntnisse in ihrer

5 Herkunftssprache auszubauen und weiter zu nutzen. In Deutschland wéchst
die Sprachenvielfalt aber nicht nur durch Migration — auch das Internet und
die zunehmende Mobilitat von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im
europdischen Binnenmarkt fordern die Mehrsprachigkeit. Das kulturelle und
wirtschaftliche Potenzial dieser Entwicklung ist enorm.

10 Deshalb ist es Aufgabe der Bildungspolitik, diese neue Realitit fir das
Lernen an Schulen und Kindergarten zu verstehen und giinstige Bedingun-
gen fiir das Aufwachsen und Leben mit mehr als einer Sprache zu schaffen.
Mehrsprachigkeit als Chance zu begreifen und zu nutzen — das erfordert ein
wissenschaftliches Verstandnis von Mehrsprachigkeit, das ein breites Spektrum

15 der kindlichen Entwicklung in Schule und Familie umfasst. Mit der Forderung
von Forschung zu sprachlicher Bildung und Mehrsprachigkeit richtet das Bun-
desministerium fir Bildung und Forschung seinen Blick auf die Potenziale
individueller und gesellschaftlicher Mehrsprachigkeit.

Ziel ist es, handlungsleitendes Wissen tiber den Lernerfolg von mehrspra-

20 chigen Kindern und Jugendlichen fiir die Bildungspraxis und Bildungspolitik
zu erarbeiten. Dieses Wissen soll dazu dienen, sprachliche Bildung in den
Bildungseinrichtungen noch mehr zu fordern, erfolgreiches Lernen mehrerer
Sprachen zu begiinstigen und dabei den Transfer von Sprachlernerfahrungen
zu unterstutzen.

Aus: Sprachliche Bildung und Mehrsprachigkeit vom 10.10.2012. © Bundesministerium fiir Bildung,
Familie, Senioren, Frauen und Jugend.
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Erlautern Sie auf Basis des folgenden Textes, was unter ,,Mehrsprachigkeit
als Chance” zu verstehen ist und was Voraussetzungen fiir die Nutzung
dieser Chance sind.

Im Text werden vor allem wirtschaftliche Grinde fir den Aufbau einer
mehrsprachigen Haltung genannt.

Nehmen Sie Stellung zu der Frage, welche anderen — vor allem
padagogischen Griinde - fiir mehrsprachige Bildung und Erziehung
sprechen.

Beziehen Sie auch gerne Ihnen bekannte Theorien mit ein.
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Sprache und Identitat

GRUPPENARBEIT Erlautern Sie mithilfe der Zitate A-C, inwiefern Familien- und

Herkunftssprachen besonders wichtige Bestandteile einer Identitat sind.

» Bilden Sie Dreier-Gruppen.

» Jedes Gruppenmitglied stellt eins der Zitate in der Gruppe vor.

» Formulieren Sie gemeinsam eine Losung.

—66

Zitat A

»Was, wenn die
identitatsstiftende
Komponente der Sprache
gefahrdet ist?*
Andreas Gardt,

Sprachwissenschaftler

9 -

—66

Zitat B

,Wir sehen die Welt
anders, je nachdem in
welcher Sprache wir uns
bewegen.
Andreas Gardt,

Sprachwissenschaftler

—66

Zitat C
,Every language is

another person in you.*

Majdalin Hilmi,
Sprachaktivistin

9 -

9 -

GRUPPENARBEIT Entwerfen Sie Handlungsoptionen, wie Mehrsprachigkeit

NRW_EW_2026_QP_IV_SAB.indb 88
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Wie arbeiten Lehrkrafte fur Mehrsprachigkeit und
herkunftssprachlichen Unterricht in einer Kita?

Lehrkrafte fir Mehrsprachigkeit und herkunfts-
sprachlichen Unterricht in einer Kita

Lehrkrafte fir Mehrsprachigkeit und herkunftssprachlichen Unterricht in
einer Kita ...

... arbeiten mit den Kleinsten im Vorschulbereich,
... haben haufig eine Sprache studiert.

Im Arbeitsalltag von Lehrkraften fir Mehrsprachigkeit und herkunftssprach-
lichen Unterricht in einer Kita ist es wichtig ...

... einerseits die bestehende Sprachenvielfalt zu wiirdigen, sodass alle
Kinder in ihrer Identitat anerkennt werden,

.. und andererseits Bildungsgerechtigkeit herzustellen.

.. Kindern friihe Férderung in der Herkunftssprache und in der Unter-
richtssprache (Deutsch) zu bieten, damit Kinder nicht ,,doppelte Halb-
sprachigkeit” erleiden (keine Sprache wird komplett beherrscht).

El Ordnen Sie die Beispiele auf S.90 fiir Methoden/Materialien einer Lehrkraft
fiir herkunftssprachlichen Unterricht dahingehend zu, ob

 es primar um Anerkennung von Mehrsprachigkeit geht oder

+ ob vor allem das Ziel der Forderung der Sprachkompetenz verfolgt wird
(in der Herkunftssprache oder in Deutsch).

E Nehmen Sie Stellung zu der Frage, ob Mehrsprachigkeitsarbeit und S .

. X . L. ,Stellung nehmen” bedeutet,
Sprachforderung auch, im Anschluss an die Kita, in der Schule dass Sie sich zu einer Aussage
stattfinden sollte. oder einem Sachverhalt be-

grindet positionieren. Stellen
Sie also nicht nur Ihre Position

dar, sondern begruinden diese
auch.
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Beispiele fiir Methoden und Materialien einer Lehrkraft
fir herkunftssprachlichen Unterricht

Sprachspiele

D Forderung der Sprachkompetenz

|| Anerkennung
von Mehr-
sprachigkeit

Angela Gully » Nadine Bougie

essen und trinken

Bild: Don Bosco,
https://www.donbosco-
medien.de/lachen-und-
weinen-essen-und-trinken/ 5 Firinder
t-1/5013?srsltid=AfmBOor
SKXxLosEGLspfrBmUXfhw
FnVptwG9g1veB-K2MWfyb
6sjTéhg

Sprachenportrat zeichnen
Bei einem Sprachenportrat
wird eingezeichnet, wo im
Korper die Sprachen zu
fuhlen ist.

|| Forderung der
Sprachkompetenz

|| Anerkennung von
Mehrsprachigkeit

meine Sprache(n)

Kinderbiicher in verschiedenen Sprachen

of o dunior 8D
Anaokulum \&

|| Férderung der
Sprachkompetenz

|| Anerkennung von
Mehrsprachigkeit

Projektwoche zu verschiedenen Sprachen

D Forderung der Sprachkompetenz
D Anerkennung von Mehrsprachigkeit

Bild: iStock Photo/nicoletaionescu

Spielerischer Sprachunterricht
Im spielerischen Sprachunterricht werden Begriffe in ver-
schiedenen Sprachen verglichen.

|| Forderung

der Sprach-
kompetenz \| e
VL. wen
|| Anerkennung R, _‘;»\_
von Mehr- S

sprachigkeit

Bild: Pixabay/Petra

Kinderlieder in verschiedenen Sprachen

|| Forderung der
Sprachkompetenz

|| Anerkennung von
Mehrsprachigkeit

Mehrsprachige Schilder

D Forderung der Sprachkompetenz
D Anerkennung von Mehrsprachigkeit

welcome

szivbol idvozollek bienvenue grueZI blenvenldo

P S e UNZI TIacKaBO MPOCHMO. ., rman

herzlich willkommen s hosgeldin

vélkommen - b bine 3l venit 11aCKABO npocumo

bunzt e welcome
magandang pagdating

Bild: Pixabay/donauwood_de
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MERKE

Frihkindliche Mehrsprachigkeitserziehung

» Mehrsprachigkeit ist gesellschaftliche Realitat.

» Mehrsprachigkeit ist ein Teil der kindlichen Iden-
titat und sollte daher als Ressource und nicht als
Defizit betrachtet werden.

+ Um Bildungsgerechtigkeit anzubahnen und doppel-
te Halbsprachigkeit zu verhindern, ist es sinnvoll,
Kinder frih in allen Sprachen zu fordern.
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Chancen und Grenzen fruhkindlicher
Bildung bewerten

n Lesen Sie den Text ,Was ist friihkindliche Bildung?” und fassen Sie
stichpunktartig zusammen, welche Chancen und welche Grenzen der
frithkindlichen Bildung benannt werden.

Chancen Grenzen
Bewerten Sie die im Text genannten Mdoglichkeiten der friihkindlichen Bildung Das Modell kognitiver
und Erziehung aus der Sicht Jean Piagets und George Herbert Meads. Entwicklung nach J. Piaget

Sozialisation und Person-
lichkeitsentwicklung nach
G. H. Mead

— Abi-Box fir das
1. Halbjahr der
Qualifikationsphase
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Der folgende Text ist ein Textauszug aus einem Artikel in einem Online-Ratgeber fur Eltern,
in welchem es um verschiedenste Aspekte der frihkindlichen Bildung geht.

Was ist friithkindliche Bildung?

Frithkindliche Bildung umfasst die Forderung und Bildung vom ersten Lebensjahr
bis ins Vorschulalter. Hierbei steht die Schulung der korperlichen, geistigen, mo-
ralischen und kulturellen Fahigkeiten gesunder Kinder im Fokus. Verantwortlich
fur diese unheimlich wichtige Aufgabe sind nicht nur Frihpidagog:innen etwa
aus dem Kindergarten, sondern auch Du als Elternteil! Wie Du dieser Aufgabe
gerecht werden und Deinem Kind die bestmdglichen Voraussetzungen auf seinem
Bildungsweg mitgeben kannst, erfahrst Du hier.

Warum ist frihkindliche Bildung so wichtig?

Die frithkindliche Bildung legt den Grundstein fur die schulische, akademische
sowie berufliche Zukunft Deines Kindes. Wer eine angemessene frithkindliche
Forderung erfahren hat, dem steht in den meisten Fallen eine erfolgreiche Bil-
dungskarriere bevor. Denn neben wichtigen Elementarkompetenzen, die ein Kind
im Rahmen frithkindlicher Padagogik erfahrt, schafft diese vorrangig eins: Sie
weckt die Freude am Lernen. Der natiirliche Wissensdurst, der in jedem Kind
schlummert, wird auf diese Weise geweckt und durch das breite padagogische
Angebot in Ansatzen gestillt. Alle weiteren unbeantworteten Fragen, die im Kopf
eines Schiitzlings herumschwirren, konnen dann in den weiterfiihrenden Bildungs-
einrichtungen beantwortet werden.

Gleichsam leistet die frithkindliche Bildung einen wichtigen Beitrag fiir die
soziale Integration unserer jiingsten gesellschaftlichen Mitglieder. Neben der
natiirlichen Neugier, die bei der frithkindlichen Bildung aktiv gefordert wird, spielt
namlich auch das Kennenlernen des sozialen Miteinanders eine wichtige Rolle in
den ersten Lebensjahren unseres Nachwuchses. Wie kommuniziere ich anderen
meine Bedirfnisse? Wie kann ich diese mit denen anderer Kinder oder etwa mei-
ner Eltern vereinen? Und wie verhalte ich mich im Zusammenspiel mit anderen
dementsprechend am besten?

Bei welchen Kindern gibt es Forderungsbedarf?

Nicht zu verwechseln ist die friihkindliche Bildung jedoch mit der Friihforde-
rung. Unter diesen Begriff fillt das umfangreiche Hilfsangebot fiir Familien mit
Kindern, die eine Behinderung, Entwicklungsauffilligkeiten oder -verzogerungen
aufweisen (vgl. Gerber, 2009). Dies bedeutet im Gegenzug, dass die frithkindli-
che Erziehung im Grunde fiir jedes gesunde Kind einen Gewinn darstellt. Vor
allem besonders wissbegierige Kinder kommen durch die Betreuung kompetenter
Frithpadagog:innen auf ihre Kosten. Doch auch alle anderen Kinder profitieren
makgeblich von guter frihkindlicher Forderung. Dringlichkeit besteht hierbei in
erster Linie bei solchen Kindern, die in den Bereichen der frithkindlichen Bildung
noch Nachholbedarf haben. Griinde dafiir konnen etwa sein, dass sie bisher noch
keine entsprechende Bildungs- bzw. Betreuungseinrichtung besucht haben. Aber
auch unter anderem beruflich oder privat bedingter Zeitmangel bei Dir als Eltern-
teil kann einen erhohten Forderungsbedarf hervorrufen. Diesem werden dann die
Erziehungspersonen in Kita und Co. gerecht.
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Zu betonen ist jedoch eines: Jedes Kind erkundet die Welt in seinem Tempo und
das ist vollkommen okay! Hangt ein Kind jedoch im Vergleich zu anderen Kindern
deutlich hinterher, sollte man unbedingt abklaren lassen, worauf dies griindet.
Liegt bei einem Kind etwa eine Entwicklungsstorung vor, sind damit die Grenzen
der frithkindlichen Bildung erreicht. Stattdessen greift hier die Frithforderung. [...]

Das leisten wir im Rahmen unserer Friihpadagogik

Dass frithkindliche Bildung eine Aufgabe ist, die unser aller Zukunft betrifft, sollte

nun klar geworden sein. [...]

Dazu gehoren ...

« die Unterstiitzung von sprachlichen und schriftlichen Fahigkeiten Deines Kindes.

 der Ausbau kommunikativer Kompetenzen.

« der altersgerechte Aufbau eines grundlegenden Verstdndnisses fiir Logik und
Mathematik.

 das Kennenlernen des eigenen Korpers und eines Korpergefiihls.

 das Meistern erster koordinativer Herausforderungen.

+ die Forderung der musikalischen sowie kiinstlerischen Talente Deines Schiitz-
lings.

« die Entwicklung sozialer Kompetenzen bei Deinem Kind.

Methoden der friihkindlichen Bildung

Die methodische Umsetzung der Frithpadagogik konnte vielfaltiger nicht sein!
Schlieflich umfasst sie all das, was sowohl Eltern als auch Erzieher:innen in Kita,
Krabbelgruppe und Co. mit einem Kind auf die Beine stellen. Einig ist man sich
dabei primar in einem: Bildungsprozesse miissen bereits in der friihkindlichen
Erziehung ganz individuell auf Dein Kind zugeschnitten werden (vgl. Fthenakis,
2008).

Uberdies hat sich das Lernen mit allen Sinnen iiber die Jahre bewihrt.
Dinge, die Dein Kind iiber Horen, Riechen, Schmecken, Sehen und Tasten ken-
nenlernt, bleiben in der Regel auch langerfristig im Gedachtnis. Dafiir bietet es
sich auerdem an, die Natur als Spielplatz gemeinsamen Lernens, Forschens und
sozialen Miteinanders zu nutzen. Im Freien kann zum einen die Motorik trainiert,
aber auch die Umwelt erkundet werden. So wird die Aulenwelt zum Abenteuer
fiir kleine Entdecker:innen.

Doch nicht nur Walder, Bachlaufe und Felder stellen eine wunderbare Mog-
lichkeit dar, Kinder von Beginn an fiir ihre Umwelt zu begeistern. Auch ein ge-
meinsamer Museumsbesuch bringt viele Kinderaugen zum Leuchten. Ob es ein
Kunst-, naturwissenschaftliches oder historisches Museum sein soll, hangt dabei
ganz von den Interessen Deines Kindes ab.

Friuhkindliche Bildung bedeutet, ein Kind nach bestem Wissen und Gewissen
schon vor der ersten Klasse zu fordern. Dabei werden ganz unterschiedliche, aber
allesamt essenzielle Bereiche des Lernens, Bewegens und sozialen Miteinanders
angesprochen. So steht einer erfolgreichen Laufbahn in Schule und Gesellschaft
nichts mehr im Wege!

Aus: Was ist frithkindliche Bildung? In: Silicon Valley Kids online, verdffentlicht am 25.10.2021,
geandert am 06.08.2024, https://www.sivakids.de/fruehkindliche-bildung/.
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Vielfalt im Schulalltag sichtbar machen

GESTALTUNGSAUFGABE

Projektarbeit:
Wiirdigung von Vielfalt und
Erhohung von Bildungschancen

Auch weiterfuhrende Schulen sehen sich mit gesell-
schaftlichen Herausforderungen konfrontiert und sind
ein Lebensmittelpunkt einer hochst heterogenen Schu-
lerschaft. Daher ist es eine padagogische Notwendigkeit
die bestehende Vielfalt (z. B. kulturell, sexuell, sozial,
korperlich und leistungsbezogen) sichtbar zu machen
und zu wurdigen.

El GRUPPENARBEIT Entwerfen Sie Handlungs-
optionen, wie Projekte und Initiativen aussehen
konnten, die an lhrer Schule zur Wiirdigung von
Vielfalt und zur Erhéhung von Bildungschancen

beitragen.

. L - MATERIAL | WEBSITE
Halten Sie Ihre Ergebnisse in einem Visionboard fest. .
Datenbank zur Projektsuche |

www.wirfuervielfalt.de

q 9 oA abiboxqr.de/GtWVZ
Was ist ein Visionboard?

» Ein Visionboard prasentiert auf eine asthetisch an-
sprechende und ubersichtliche Weise Ziele, Winsche
und |deen.

MATERIAL | WEBSITE

Methodenhandbuch , Vielfalt
willkommen” | www.zeok.de
» Es handelt sich um eine motivierende Collage aus

Bildern, Texten, Zitaten und Symbolen, die eine Idee/
Vision verdeutlicht.

abiboxqr.de/Dtbad

» Ein Visionboard kann als Poster oder digital gestaltet

'E MATERIAL | WEBSITE
werden. H

rE Projektiibersicht |

* Zur Erstellung eines digitalen Visions-Boards kénnen TRl sl

sie z. B. Vorlagen herunterladen und ausfullen. Eine
individuelle Konzeption und Gestaltung eines Vision-
boards ist fur die Darstellung eigener Ideen oft geeig-
neter. Hierfir konnen Sie zum Beispiel ,,miro.com”
nutzen. Dort finden Sie auch Vorlagen fur verschie-
dene Visionboards, die Sie dann verandern konnen.

abiboxqr.de/ieCMo

MATERIAL | WEBSITE
Broschtre Projektideen fur den
Transfer ,Werkstatt Vielfalt” |
Stiftung Mitarbeit
(https://www.mitarbeit.de)
Welche Anregungen kénnen bei der abiboxqr.de/wQFpL

Ideenfindung/Planung helfen?
E E MATERIAL | WEBSITE

Es kann sehr hilfreich sein, sich vorab tber bestehende Broschiire ,Wir leben Vielfalt” |
Projekte zu informieren. Die nachfolgenden Websites www.stiftungbildung.org
konnen Sie als Anregungen nutzen. E abiboxqr.de/PCsc)
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ERGEBNISSICHERUNG

Ansatze zur Bewaltigung padagogischer Herausforderungen,
die sich infolge gesellschaftlicher Veranderungen ergeben

Vervollstandigen Sie das folgende Schema.

kulturelle und
sprachliche Vielfalt

Bildungsungerechtigkeit

veranderte gesellschaftliche
und padagogische
Herausforderungen und
Anspriiche

Schulreformen Ausbau von (friithkindlicher) Interkulturelle Bildung
Betreuung
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Institutionalisierung von
Erziehung: Wie kann
schulische Bildung in
Zukunft aussehen?
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UBERSICHT

Institutionalisierung von Erziehung: Wie kann
schulische Bildung in Zukunft aussehen?

Inhalt

D Welche Probleme werden zukilnftige Generationen —S5.99-106
bewaltigen missen und welche Kompetenzen braucht es
fur die Losung dieser Probleme?

D Wie kann der Kompetenzerwerb in der Schule der Zukunft ~ —S.107
aussehen?
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Bildung zur Losung epochaltypischer
Schlusselprobleme

Aufgaben zukunftsorientierter Bildung

Bildung und Erziehung sind auf Zukunft ausgerichtet, sie spiegeln Werthaltungen ihrer
Zeit wider und sollen Schiiler/-innen dazu qualifizieren, Probleme zu I6sen, die in der
Zukunft auf die Gesellschaft zukommen werden.

Aber welche Probleme werden das sein?

EJ Beschreiben Sie, welche Probleme (Ihrer Meinung nach) von der
nachfolgenden Generation zu I6sen sein werden.

\Y)
PARTNERARBEIT Vergleichen Sie lhre Ergebnisse zu Aufgabe 1 und Bildung im Medium des
setzen Sie sich mit den Fragen auseinander, Allgemeinen: Konzentra-
tion auf epochaltypische
« welche Gemeinsamkeiten es zu den ,,epochaltypischen Schliisselprobleme
Schliisselproblemen” nach W. Klafki gibt und — Abi-Box fiir das
. . . . . 2. Halbjahr der
» welche Rolle W. Klafki der Bildung bei der L6sung dieser Qualifikationsphase
Schliisselprobleme zuschreibt.
14.11.25 13:32
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Individualitat und Eigen-
personlichkeit im reform-
padagogischen Konzept
Janusz Korczaks
— Abi-Box flr das
3. Halbjahr der
Qualifikationsphase
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Wenn Schiler/-innen gestarkt werden sollen, um zukunftige Probleme vor dem
Hintergrund gesellschaftlicher Werthaltungen zu l6sen, stellt sich die Frage:

Welche Kompetenzen miissen in der Schule vermittelt werden?

Priifen Sie, welche der folgenden Kompetenzen lhnen als geeignet erscheinen.

 Setzen Sie jeweils Markierungen in Richtung der Auspragung, die lhnen

als geeignet erscheint.

» Flgen Sie gerne weitere Kompetenzen hinzu.

Unterordnung

Mdundigkeit

Flei

Selbststandigkeit

Wissen

Problemlosung

Wertebewusstsein

interkulturelle
Kompetenz

Disziplin

Demokratie-
kompetenz

n GRUPPENARBEIT Vergleichen und diskutieren Sie lhre Ergebnisse zu Aufgabe 3.

 Setzen Sie sich in der Diskussion auch mit der Frage auseinander, wie

die Kompetenzen im Schulalltag angebahnt werden konnen.

+ Berlcksichtigen Sie, wie Janusz Korczak sich das gemeinsame Lernen

vorstellen wirde.
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Wie konnte Schule in der Zukunft gestaltet sein?

Fiktiver Schulalltag im Jahr 2035: Werden Schuler/-
innen dadurch auf die Zukunft vorbereitet?

Da sich Gesellschaft, Technik, Politik, Kultur und Umwelt verandern werden, wird
Schule in Zukunft anders aussehen. Im Folgenden werden Sie Uberprufen, ob eine
fiktive Schule der Zukunft die Schilerschaft auf die anstehenden Herausforderungen
vorbereiten kann.

Dazu werden Sie mit einem Artikel der Robert Bosch Stiftung arbeiten, der sich
mit der Frage auseinandersetzt, wie Schule in Zukunft gestaltet sein konnte. Konkret
wird ein fiktiver Schultag im Jahr 2035 entworfen — aus Sicht der Schuler/-innen und
der Lehrkrafte.

EJ PARTNERARBEIT Markieren Sie Textstellen oder Abbildungen, in denen
Situationen dargestellt werden, die sich von Ihrem Schulalltag unterscheiden.

PARTNERARBEIT Diskutieren Sie miteinander, ob Sie die Veranderungen
fiir umsetzbar halten.

Blick in die Zukunft

Ein Schultag im Jahr 2035
VON CHRISTOPH KOCH v

Viele Schiiler/-innen, die in diesem Jahr eingeschult wurden, machen im Jahr 2035
Abitur. Wie sieht der Unterricht in dieser gar nicht so fernen Zukunft aus? Wel-

che Technologien kommen zum Einsatz? Was kommt auf die Lehrkrafte zu? Ein
Gedankenspiel.
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8:45 — Der Schultag beginnt

Es ist ein sonniger Tag im Mai 2035, als Djamila aus dem Bus mit Elektroantrieb
aussteigt und auf das Schulgebaude zugeht. Bildungspolitik ist 2035 Bundessa-
che, und das 2029 gegriindete Bundesbildungsministerium ist im Jahr zuvor den
Vorschlagen der Schlafforscher gefolgt und hat den Unterrichtsbeginn auf neun
Uhr gelegt, um dem Biorhythmus der Kinder und Jugendlichen entgegenzukom-
men. Inzwischen hat sich Djamila an die Verschiebung gewohnt. Sie schaltet ihre
Datenbrille, mit der sie sich im Bus gerade noch ein Video iiber die Fotosynthese
angesehen hat, in den Augmented-Reality-Modus (AR). Uber das Schulgebiude
legt sich ein digitales Gitter, und ein kleiner Raum im zweiten Stockwerk wird
farbig hervorgehoben. ,Dreharbeiten fiir Bio-Referat-Video — Beginn 9:00 Uhr*
steht daneben. ,Ich glaube, es wird in Zukunft mehr unterschiedliche Raume in
den Schulgebiduden geben statt zig identische Klassenzimmer®, prophezeite schon
2022 der Bildungs-Youtuber Mirko Drotschmann (alias MrWissen2go). ,,Warum
nicht einen Raum mit Videoequipment bereitstellen oder einen, in dem Kinder
eigenstiandig Physikexperimente durchfiihren kénnen?*

Zur Schule mit dem
Jetpack? Wohl auch 2035
ein ferner Traum. Aber
vielleicht hat immerhin der
Schulbus einen E-Antrieb?

10:30 Uhr — Beziehungsarbeit und Lernen

Nach dem Videodreh trifft sich Djamila mit einer Lerngruppe, um sich fiir eine
Priifung in Geschichte in der kommenden Woche vorzubereiten. In einer gemiit-
lichen Sofaecke im Erdgeschoss sitzt sie mit drei Mitschiillerinnen zusammen.
Ein weiterer Klassenkamerad ist per Videokonferenz zugeschaltet. Er hat spater
noch einen Arzttermin am anderen Ende der Stadt und muss so nicht den ganzen
Schultag versaumen.

»Schule hat viel mit Beziehung zu tun. Auch 2035 wird das Schulgebiaude
deshalb als Lern- und Présenzort wichtig bleiben®, gab Heinz-Peter Meidinger,
Prasident des Deutschen Lehrerverbands, 2022 zu Protokoll. ,,Einen Unterricht
komplett als Remote-Veranstaltung, dhnlich dem Homeoffice in manchen Firmen,
sehe ich fiir die Schule nicht. Trotzdem sind eine gute digitale Ausstattung und
intensive Vernetzung notwendig, damit auch punktuell Fernunterricht stattfinden
kann oder Schilerinnen und Schuler von zu Hause mit der Klasse und den Lehr-
kréften in der Schule interagieren konnen.“

Dank eines intelligenten Audio- und Mikrofonsystems kann sich die Runde
problemlos miteinander verstiandigen, obwohl sich die Teilnehmer/-innen nicht
am selben Ort befinden. Fiir ihre gestrige Lernrunde hatten sich Djamila und ihre
Mitschiiler/-innen alle ihre VR-Brillen aufgesetzt, um sich als digitale Avatare in
einem virtuellen Romischen Reich zu unterhalten. Diesmal sprechen sie jedoch
von Angesicht zu Angesicht miteinander, um das Gelernte ein letztes Mal zusam-
menzufassen und sich gegenseitig abzufragen.
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—66¢

,Denjenigen, die 2035 die Schule verlassen, steht der Arbeitsmarkt
so weit offen, wie kaum einer anderen Generation zuvor. Durch den
demografischen Wandel miissen sich Arbeitgeber nach den Menschen
richten, nicht mehr umgekehrt. Und diejenigen Absolventinnen und
Absolventen, die entsprechend qualifiziert sind, werden sich ihre Arbeit-
geber mehr oder weniger aussuchen konnen.

Zitat von Mirko Drotschmann, erfolgreicher Wissens-Youtuber (MrWissen2go)

9

11:15 Uhr — Gemeinsam kommen wir weiter
Herr Gierlinger, der die Geschichtspriufung als interaktive Online-Klausur ausge-

45 arbeitet hat, raumt gerade gemeinsam mit der Schulpsychologin Frau Matthew
das alte Lehrerzimmer aus. Statt eines groRen Lehrerzimmers sind mehrere kleine
Raume entstanden, in denen die Lehrkrifte entweder in Gruppen zusammenar-
beiten, Prasentationen im Team vorbereiten oder Tests still korrigieren und dabei
fiir die Schiilerinnen und Schiiler besser ansprechbar sind.

50 Auch Ruherdume wurden geschaffen, um bei aller Transparenz und Erreich-
barkeit Moglichkeiten zum Riickzug zu schaffen. ,,Ich werde unser gemiitliches,
altmodisches Zimmer hier vermissen®, sagt Gierlinger, als er die alte Kaffeema-
schine aussteckt. ,Aber ich bin trotzdem froh, dass wir die neuen Raume haben.
Wir miissen uns ja gleich noch mit dem Sozialpddagogen aus dem Jugendzentrum

55 und der Klassenleiterin zusammensetzen und besprechen, wie wir mit Benni aus
der 8a weiter vorgehen®, sagt er. ,,Das geht einfach besser in dem neuen, kleinen
Besprechungszimmer.

—66

,Das System Schule dndert sich nur langsam. Eine Automechanikerin,
die in den 1970er-Jahren ausgebildet wurde, wird in einer modernen

Autowerkstatt schnell an ihre Grenzen stoen. Ein Lehrer, der in dersel-
ben Zeit studiert hat, findet sich heute im Klassenzimmer immer noch
gut zurecht. Ich wiinsche mir sehr, dass die Prinzipien von Unterricht

und Wissenstransfer bis 2035 ein Update erfahren.

Zitat von Dr. Dagmar Wolf, Robert Bosch Stiftung, Bereichsleitung Bildung

9

Zu Beginn des 21. Jahrhunderts waren im Lehrerzimmer ausschlielich Piddago-
ginnen und Pidagogen unterwegs gewesen — oft als Einzelkampfer/-innen. Schon

60 eine ganze Weile her. 2035 werden fertige und bewahrte multimediale Einheiten
in der schuleigenen Cloud allen Lehrkraften zur Verfigung gestellt — und auch
deutschlandweit auf die Plattform TeachR hochgeladen. Warum soll man bei null
anfangen, wenn andere schon 120 Prozent gegeben haben?
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Virtual- und Augmented-
Reality-Apps werden 2035
vermutlich so prasent sein
wie heute der Beamer
und friher der Tageslicht-
projektor.

,Wir werden viel hdufiger multiprofessionelle Teams und Zusammenarbeit
mit aullerschulischen Partnern sehen®, hat Dr. Dagmar Wolf, die bei der Ro-
bert Bosch Stiftung den Bereich Bildung leitet, 2022 vorausgesagt. ,,Viele Proble-
me werden im Elternhaus nicht erkannt. Da kann eine Zusammenarbeit mit dem
Jugendamt oder therapeutischen Partnern extrem helfen, wenn wir Schiiler/-innen
mit Problemen nicht verlieren wollen.” Das Kind miisse dabei im Zentrum stehen,
und alle Pddagog/-innen, die mit ihm zu tun haben, miissten in den Austausch
gehen. ,In der Schule der Zukunft darf Zusammenarbeit nicht nur von den Kin-
dern und Jugendlichen erwartet werden. Sie muss ihnen auch vorgelebt werden.

—66

,2035 werden endgtltig alle verstanden haben, dass das Abiturzeugnis
kein Abschluss-, sondern ein Zwischenzeugnis ist. Der Schul-Stoff ist
nur ein Zwischenstand, der spatestens nach zehn Jahren aktualisiert
werden muss. Nicht mit zwei oder drei Weiterbildungstagen im Jahr,

sondern zum Beispiel, indem man fiir eine Weile aus dem Job rausgeht,

ein Reboot-Jahr macht und sein Wissen komplett auffrischt.

Zitat von Sven Gabor Janszky, Zukunftsforscher

29

15 Uhr - gemeinsame Riickzugsorte

Trotz Videoraum und Lernecken hat Djamilas Lerngruppe nach wie vor auch ein
groBes Zimmer. , Das ist wichtig, gerade jiingere Kinder brauchen ein solches
Zuhause®, hat Bjorn Lengwenus, Schulleiter und Spielpddagoge aus Hamburg
bereits 2022 festgestellt.

Im Mathematikunterricht praktiziert Djamilas Klasse nun das, was man perso-
nalisiertes oder adaptives Lernen nennt. An ihren Laptops und Tablets arbeiten die
Schiilerinnen und Schiiler eigenstandig Aufgaben durch. Der Algorithmus eines
KI-Systems wahlt dabei individuell aus, welche Aufgabe als Nachstes kommt. Be-
antwortet Djamila beispielsweise alles fehlerfrei, werden die Aufgaben anspruchs-
voller. Macht sie Fehler, folgt eine vergleichbare Aufgabe, vielleicht mit einem
etwas leichteren Schwierigkeitsgrad oder anhand eines anderen Lerngegenstands.
Bemerkt das System, dass Djamila zum Beispiel bei Aufgaben mit Prozentrechnung
immer wieder Schwierigkeiten hat, erhélt die Mathematiklehrerin eine Nachricht
und kann diesen Inhalt noch einmal gezielt mit ihr und anderen Schiilerinnen und
Schiilern durchgehen, die am selben Thema hdngen geblieben sind. [...]
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,2Digitales personalisiertes Lernen wird immer wichtiger werden, denn es hat

90 zahlreiche Vorteile“, prophezeite der Zukunftsforscher Sven Gabor Janszky schon

2022. ,So ein KI-System ist in der Lage, individuell zu erkennen, wenn ein Kind

abschweift. Und es merkt, welche Inhalte verstanden wurden und bei welchen die

Lehrkraft noch mal ganz gezielt und individuell nacherklaren sollte. Dafiir haben

diese wiederum Zeit, weil die KI die ganze mithsame Korrekturarbeit erledigt.”

95 Zulange hitten Lehrkrafte — zum Beispiel durch Klassenarbeiten — erst stark zeit-

verzogert erfahren, wie viel des Stoffs von wem in der Klasse wirklich verstanden
wurde und wo individueller Nachholbedarf besteht.

Auch Schulleiter Lengwenus glaubt an das Konzept des adaptiven Lernens, war

aber schon 2022 der Ansicht, dass es nur im sogenannten ,,Drill and practice®-

100 Bereich funktioniert, also bei Vokabeltests oder Recheniibungen. ,,Im Beibringen

von Inhalten sind die Computer leider nicht so gut. Auch muss es immer wieder

den Punkt geben, an dem alle zusammenkommen und an dem es Austausch, Grup-

penarbeit, Prasentation und Diskussionsphasen gibt. Schule kann nicht bedeuten,

dass jede und jeder nur fur sich allein dasitzt.

Smartpens kénnen zwar
auf allen Oberflachen
schreiben, malen,
skizzieren — aber die
richtige Antwort muss
man selbst wissen.

105 19:00 Uhr — Lernen als allumfassende Aufgabe v
Djamila raumt zuhause den Abendessentisch ab. Beim Essen hat sie von ihrem
Videodreh erzihlt, gleich will sie ihren Eltern den Rohschnitt auf der Smartwall im
Wohnzimmer prasentieren. Erst horen sie aber noch gemeinsam den Elternbrief
an, den die Schulleitung seit diesem Jahr auch als Audionachricht verschickt und
110 der per Knopfdruck in alle denkbaren Sprachen iibersetzt wird. Seitdem sind die
Offnungs- und Riickmelderaten deutlich gestiegen, so das erste Ergebnis einer
Evaluierung. [...]

Aus: Christoph Koch: Blick in die Zukunft. Ein Schultag im Jahr 2035. Robert Bosch Stiftung vom
15.09.2022, https://www.bosch-stiftung.de/de/bildung/dossier/schulalltag-2035.

Illustrationen von Serge Seidlitz.

~66

,Als ich 2003 meinen Abschluss gemacht habe, dachte ich, die Schule

ist letztlich immer noch genauso wie zu Zeiten meiner GroSmutter®, Hinweis: Nicht alle im Text
geschilderten Szenarien sind

nach Ansicht der Robert
anderem um die Klimabilanz des Feuchtbiotops im Pausenhof ging und Bosch Stiftung oder der
um ein neues Schulprojekt zum Thema Cybersicherheit, das mit der gef ragten Expertinnen und
xperten winschenswert.
Partnerschule aus Nicaragua durchgefihrt wird. ,,Aber manches andert Auch (iber die Wahrschein-
lichkeit ihres Eintretens bis
2035 gehen die Ansichten
, ’ ] naturgemap auseinander.

sagt Djamilas Mutter als die Nachricht zu Ende ist, in der es unter

sich im Lauf der Zeit eben doch.“
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Stellung nehmen’” bedeutet PARTNERARBEIT Nehmen Sie Stellung zu den folgenden Fragen.

dass Sie sich zu einer Aussa-
ge oder einem Sachverhalt Welche Veranderungen scheinen lhnen geeignet, um Jugendliche auf
begriindet positionieren. die Zukunft vorzubereiten?

Stellen Sie also nicht nur
Ihre Position dar, sondern
begriinden diese auch.

Welche Veranderungen scheinen lhnen ungeeignet/problematisch, um
Jugendliche auf die Zukunft vorzubereiten?

Welche lhrer Meinung nach wichtigen Aspekte von Schule und Lernen
kommen im fiktiven Schullalltag im Jahr 2035 zu kurz?
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Wie kann Bildung fur die Zukunft im Schulalltag
konkret gestaltet werden?

n GRUPPENARBEIT Vergleichen und diskutieren Sie lhre Ergebnisse zum
»Schulalltag im Jahr 2035" (S. 101-105) und entwerfen Sie Ideen, welche
Veranderungen im heutigen Schulalltag stattfinden miissen.

» Verwenden Sie die Begriffe Mundigkeit, Solidaritat, Selbstwirksamkeit
und Teilhabe.

» Nutzen Sie fir Anregungen die INFO ,Wie muss Bildung fur die Zukunft
gestaltet sein? Der OECD Lernkompass 2030".

INFO

Wie muss Bildung fur die Zukunft gestaltet sein?
Der OECD Lernkompass 2030

Die ,,Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung” (OECD)
hat sich ab dem Jahr 2015 in einer Studie die Frage gestellt, welche Kompetenzen,
welches Wissen, welche Skills und welche Haltungen und Werte die Lernenden
von heute benotigen, um in der Welt von morgen erfolgreich zu sein und sie zu
gestalten. Die Ergebnisse konnen wie folgt zusammengefasst werden:

» Reines Wissen wird in Zukunft immer leichter zuganglich sein.

» Zukunftig missen Menschen also eher wissen, wie sie an Informationen kommen
und Probleme bewaltigen.

 Lernende sollen den eignen Lernprozess selbststandiger und verantwortungs-
voller steuern.

Inhalte sollten vernetzt werden, angeregt werden sollte kritisches und kreatives
Denken. v

» Es sollen Haltungen angeregt werden, sodass Jugendliche sich fur ein solidari-
sches, verantwortungsbewusstes Miteinander einsetzen wollen.

GESTALTUNGSAUFGABE

El GRUPPENARBEIT Erstellen Sie ein Inspirationsvideo.

Stellen Sie sich dafur vor, Sie waren in der Position, lhrer Schulleitung Tipps
zu geben, wie sich der Schulalltag verandern sollte, damit Schuler/-innen
besser auf die Losung zukunftiger Probleme vorbereitet werden.

« Stellen Sie dar, welche Anforderungen Bildung in Zukunft erfullen muss.
 Erlautern Sie, welche Kompetenzen Schiler/-innen erwerben sollten.

» Entwerfen Sie konkrete Vorschlage, wie dies an Ihrer Schule
umgesetzt werden konnte.

» Versuchen Sie, so Uberzeigend zu sein, dass die Schulleitung
Ilhre Tipps berucksichtigt.
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